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A l igual que cada número del boletín, 
estoy muy orgulloso de hojear las 
páginas y ver todas las excelentes 

formas en que nuestra gente continúa 
mejorando las operaciones, apoyándose 
mutuamente y comprometiéndose con sus 
comunidades locales. 

Seguimos creciendo para satisfacer las 
necesidades de un mercado en evolución. 
Pero lo que no ha cambiado es nuestro 
compromiso con el desempeño ambiental y su 
dedicación a ser líderes de la industria. 

El año pasado celebramos algunos hitos 
importantes dentro de nuestras operaciones 
globales y también tenemos algunas nuevas 
y emocionantes incorporaciones a nuestro 
equipo. 

2024 marcó 20 años de operaciones de 
acuicultura en Maine. Felicitaciones a 
los casi 200 empleados en todo el Estado. 
Siempre estamos orgullosos de ser uno de 
los empleadores más grandes del condado de 
Washington. 

También celebramos los 10 años de Cooke 
Scotland. Durante la última década, 
Cooke Scotland ha triplicado de manera 
impresionante su producción orgánica y 
ha aumentado la producción general y el 
suministro a sus clientes. 

También estamos muy orgullosos de dar 
la bienvenida a Copeinca a la familia de 
empresas Cooke. Creemos que Copeinca será 
un contribuyente importante para promover 
el crecimiento de Cooke como líder en el 
fortalecimiento de la seguridad alimentaria 

mundial y no podríamos estar más felices 
de que se unan a nosotros. 

En todo el mundo, el equipo Cooke sigue 
centrado en la seguridad y la mejora 
continua. Este compromiso es una gran 
parte de lo que nos convierte en líderes en 
nuestro sector y desempeña un papel clave 
en la configuración de nuestro futuro.  

Como siempre, agradezco el tiempo y 
el esfuerzo que se dedica a todos los 
excelentes resultados que se reflejan en 
estas páginas. Espero que disfrutes leyendo 
y viendo las historias de nuestro equipo 
global tanto como yo. 

¡Gracias a todos por su continua dedicación 
y brindemos por otro gran año en Cooke! 

Glenn Cooke, director ejecutivo
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La gran idea 

ELGIN, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 

D ocenas de personas se reunieron a lo 
largo de la orilla del río Pollet en Elgin, 
N.B., en octubre para una ceremonia 

espiritual y un evento significativo. A lo largo de 
septiembre y octubre, más de 1.300 salmones 
maduros fueron liberados en las benditas aguas 
del río Pollett. 

Fundy Salmon Recovery es una asociación 
galardonada entre la academia, las Primeras 
Naciones, el gobierno y la industria privada, 
enfocada en salvar el salmón salvaje del 
Atlántico interior de la Bahía de Fundy, en 
peligro de extinción. Este año se liberó el mayor 
número de salmones del Atlántico en peligro de 
extinción por parte del equipo del proyecto.

Esta asociación incluye a la Primera 
Nación de Fort Folly, Parks Canada, 
Cooke, la Asociación de Piscicultores del 
Atlántico de Canadá, la Universidad de 
New Brunswick y la provincia de New 
Brunswick. 

Juntos, este grupo ha sido pionero en la 
primera granja de conservación marina 
de salmón salvaje del mundo en la isla 
de Grand Manan, Nuevo Brunswick. Aquí 
es donde el salmón salvaje, recolectado 
de los ríos interiores de la Bahía de 
Fundy como juveniles, se cultiva hasta la 
madurez y luego se libera de nuevo en sus 
ríos nativos. 

Los colaboradores de Fundy Salmon 
Recovery liberan salmón del Atlántico 
de regreso a la cuenca del Petitcodiac

El objetivo es que estos peces desoven de forma 
natural la próxima generación de salmón salvaje, 
proporcionando a sus crías una exposición temprana 
a la naturaleza y, por lo tanto, la mejor oportunidad 
de sobrevivir como adultos. El trabajo ha llevado a 
un número de salmones del Atlántico que regresan y 
desovan de forma natural en los ríos participantes que 
de otro modo no se habían visto en décadas.

Este comunicado fue dedicado al difunto Joseph  “Joe” 
Knockwood, ex jefe de la Primera Nación de Fort 
Folly y catalizador para la recuperación del salmón 
del Atlántico en la cuenca del Petitcodiac. Cooke se 
enorgullece de ser parte de este importante proyecto 
para mantener la población de salmón salvaje en 
nuestra región.

“La recuperación de esta población de 
salmón atlántico en peligro de extinción 
es de vital importancia, ya que está 
profundamente enraizada en el patrimonio 
y la cultura del pueblo Mi’gmaq. Su 
reintroducción en el Petitcodiac no solo 
supone el regreso de una población 
perdida, sino la recuperación y puesta 
en común de nuestra identidad cultural, 
la cicatrización de heridas históricas y 
el fomento de una gestión sostenible de 
nuestras tierras y aguas”.

- Jefa Rebecca Knockwood, 
Primera Nación de Fort Folly
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“La liberación este año de un 
número histórico de salmón salvaje 
del Atlántico en el sistema fluvial 
Petitcodiac es una prueba de lo que 
se puede lograr cuando un grupo 
diverso de socios une fuerzas 
hacia un objetivo compartido. 
La experiencia y la tecnología 
en acuicultura están ayudando a 
cambiar la cara de la recuperación 
del salmón salvaje del Atlántico, y 
estamos orgullosos de colaborar 
con nuestros socios en Fundy 
Salmon Recovery para crear un 
cambio real y duradero en nuestros 
sistemas fluviales”.
 - Susan Farquharson,

Directora Ejecutiva de la Asociación de 
Piscicultores del Atlántico Canadiense

“La ciencia y la tecnología 
modernas de la salmonicultura 
marina están ayudando a 
reconstruir las poblaciones 
de salmón salvaje que son tan 
importantes para la cultura, la 
historia y la economía de las 
comunidades de Nuevo Brunswick 
y las Primeras Naciones. Estamos 
comprometidos a apoyar la 
recuperación del salmón salvaje 
local e indígena, la restauración 
del hábitat y las iniciativas de 
mejora a través de la investigación, 
la financiación y el apoyo en 
especie. El papel de Cooke 
Aquaculture en Fundy Salmon 
Recovery es cuidar de los peces en 
la primera granja de conservación 
marina de salmón salvaje del 
mundo en Dark Harbour en la isla 
de Grand Manan”.

- Joel Richardson,
Vicepresidente de Relaciones Públicas, 

Cooke Inc.

“El modelo de Recuperación del 
Salmón de Fundy sirve como una 
herramienta de conservación, 
ha cambiado la cara de la 
restauración del salmón del 
Atlántico y ha resultado en un 
aumento de la producción de 
salmón juvenil nacido en la 
naturaleza, un mayor número de 
salmones adultos que regresan 
a desovar y ríos más saludables 
y productivos. Para los ríos 
interiores de la Bahía de Fundy, 
y en particular el río Petitcodiac, 
no se trata de conservar lo que 
queda, se trata de reconstruir 
una población perdida. Estoy 
muy orgullosa de compartir 
estos logros y formar parte de 
este impactante trabajo. Hemos 
logrado muchas cosas y los 
resultados hablan por sí mismos”.

- Dr. Kurt Samways, 
Profesor Asociado, Universidad 

de New Brunswick

“Esta liberación de salmón es 
especialmente significativa, 
no solo por el número récord 
de peces que se liberan, sino 
también por la oportunidad de 
honrar al Jefe Joseph Knockwood. 
Su dedicación a la restauración 
del salmón en sus tierras 
ancestrales inspiró el desarrollo 
del proyecto de Recuperación del 
Salmón de Fundy. Este proyecto 
está restaurando ecosistemas, 
protegiendo al salmón del 
Atlántico en peligro de extinción 
y celebrando los lazos culturales 
con esta especie vital. El Parque 
Nacional Fundy se enorgullece 
de continuar con el legado del 
Jefe Joe como socio fundador de 
Fundy Salmon Recovery”.

- Julie M. LeBlanc,
Superintendente de la unidad de campo 

de New Brunswick South Field Unit, 
Parks Canada
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Mercado

Reunión del Equipo Comercial de América del Norte 2024

True North Seafood
Salmon Academy 
ST. ANDREWS, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 
Cada año, True North Seafood abre su Academia 
de Salmón en St. Andrews, New Brunswick, a 
clientes, partes interesadas y socios. En 2024, 
recibimos a 14 clientes, incluidos Buckhead, Hal 
Smith Group, Hannaford, Metro QC y H&N, para 
un  recorrido “del huevo al plato” por nuestras 
instalaciones y un almuerzo de muestra de 
algunos de nuestros productos en una variedad 
de platos.

Estos recorridos brindan a los visitantes la 
oportunidad de aprender más sobre nuestras 
prácticas acuícolas mientras observan de 
primera mano nuestros sitios. La visita 
comienza en uno de nuestros criaderos de agua 
dulce para conocer nuestro programa genético 
interno, que refleja el ciclo de desarrollo del 
salmón salvaje desde los huevos hasta el 
esguín. Desde el criadero, los participantes 
son llevados a un sitio marino activo para 

Cooke concluye otra 
exitosa temporada 
de ferias comerciales 
VIGO, ESPAÑA – Miles de profesionales de 
la industria pesquera de todo el mundo se 
reunieron en Vigo, España, para asistir a la 
Exposición Conxemar, una feria dinámica 
de productos del mar congelados que sirve 
como punto de encuentro para todo el sector 
de procesamiento de productos del mar en 
Europa. Este año, la feria acogió a más de 
27.000 visitantes (lo que supone un aumento 
con respecto a 2023), en un espacio de 37.000 
metros cuadrados. 

El stand de Cooke ocupa 25 metros cuadrados, 
mostrando nuestra amplia gama de productos 

ST. ANDREWS, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 

N uestra reunión del equipo comercial de Norteamérica 
tuvo una fantástica reunión anual en la hermosa 
St. Andrews N.B. Esta es siempre una reunión 

inspiradora centrada en el intercambio de información, el 
establecimiento de objetivos y la mejora de las habilidades. 
Reunir a colegas de diversos orígenes en toda América del 
Norte brindó una oportunidad única para conectarnos, 

aprender unos de otros y fortalecer nuestras relaciones 
profesionales. A medida que el equipo continúa creciendo y 
evolucionando, estas reuniones desempeñan un papel crucial 
en la configuración de nuestra cultura colectiva y en el fomento 
de un entorno de colaboración en el que todos contribuyen y 
prosperan. Gracias a todos los que participaron y contribuyeron a 
que este encuentro fuera un éxito rotundo.

observar el smolt de agua dulce que se convierte 
en peces de tamaño comercial y el proceso de 
alimentación. 

Después de explorar el criadero y el sitio 
marítimo, organizamos un corte de productos 
para nuestros participantes que ofrece una 
comprensión de nuestra cartera de productos del 
mar y cómo podemos crear una combinación de 
productos exclusivos que se pueda seleccionar 
para satisfacer mejor las necesidades del cliente. 
El recorrido de un día concluye con un recorrido 

por nuestra planta de procesamiento y 
nuestras instalaciones de valor agregado.

Las Academias del Salmón han demostrado 
ser una de nuestras herramientas más 
efectivas para impulsar las ventas, fortalecer 
las relaciones y obtener una visión más 
profunda de las necesidades de nuestros 
clientes . Las giras han dado como resultado 
un aumento de los pedidos de salmón y nuevos 
listados de una variedad de especies en 
nuestra gama de productos.

mientras nos relacionamos con compradores 
y clientes potenciales. Dimos la bienvenida a 
colegas del otro lado del mar, con representación 
de los grupos Cooke en Canadá, Estados Unidos, 
Chile, Argentina, Uruguay, Bélgica, España y 
Francia. 

Desde España, nuestro equipo global se dirigió 
a China, para exponer en la China Fisheries 
Seafood Expo (CFSE) en Qingdao, China, 
exponiendo por primera vez desde 2019 con 
nuestro propio stand fuera del pabellón. CFSE 
atrae a más de 40.000 visitantes cada año, con 
espacios de exposición en 13 pabellones, la feria 
comercial más grande en la que exponemos 
anualmente. 

En colaboración con nuestros colegas de Tassal, 
Cooke dio vida a un nuevo stand este año, con 

54 metros cuadrados de superficie. Durante un 
período de tres días, entre el 30 de octubre y el 1 de 
noviembre, el equipo se reunió con clientes nuevos 
y existentes de toda China, Asia y Europa. Nuestro 
equipo global de ventas y marketing llegó ansioso 
y preparado para discutir nuestro suministro de 
salmón y diversas ofertas de productos.

Agradecemos a todos los que hicieron el viaje para 
reunirse con nuestros clientes en estas diversas 
ferias, a nuestros proveedores establecidos y 
socios de confianza sin los cuales no podríamos 
haber dado vida a la feria y, por supuesto, a 
nuestros compradores, proveedores, vendedores, 
contactos y profesionales de negocios que se 
tomaron el tiempo de pasar por nuestro stand para 
saludar y aprender más sobre nuestro negocio. 
Estamos ansiosos por ver lo que la temporada de 
ferias comerciales de 2025 tiene para ofrecer. 
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Cooke USA celebra 20 años en Maine
EEASTPORT, MAINE, EE.UU. – 

C ooke USA se enorgullece de celebrar 
20 años de operaciones de acuicultura 
en Maine para suministrar salmón 

fresco del Atlántico a tiendas de comestibles 
y restaurantes en toda Nueva Inglaterra y los 
Estados Unidos. 

Cooke tiene aproximadamente 200 empleados 
en todo el estado y es uno de los mayores 
empleadores del condado de Washington, una 
región dedicada a la acuicultura y la pesca en el 
Golfo de Maine. Hoy en día, la compañía opera 
granjas marinas certificadas en Down East 
Maine, una planta de procesamiento de salmón 
en Machiasport y tres criaderos de agua dulce 
en tierra, dos en el oeste de Maine y uno en el 
este de Maine. 

“La icónica industria de mariscos de Maine 
es una parte clave del patrimonio de nuestro 
estado y una piedra angular de nuestra 
economía. Durante dos décadas, Cooke USA 
ha sido líder en la producción de mariscos en 
Maine, empleando a cientos de personas en 

empleos de alta calidad y bien remunerados”, 
dijo la gobernadora de Maine, Janet Mills. 
“Felicito a Cooke al conmemorar 20 años en 
Maine y agradezco a esta empresa familiar 
por sus extraordinarias contribuciones a la 
economía de Maine”. 

El propósito principal de Cooke es “ cultivar el 
océano con cuidado, nutrir al mundo, mantener 
a nuestras familias y construir comunidades 
más fuertes”. 

“Hace veinte años, en 2004, con la adquisición 
de Atlantic Salmon of Maine, nos propusimos 
estabilizar la industria de crianza de salmón 
de Maine a través de eficiencias mejoradas 
para apoyar el frente marítimo laboral de 
Maine y proporcionar empleos”, dijo Glenn 
Cooke, CEO. “Tenemos muchos empleados que 
llevan con nosotros desde el principio, a los que 
agradecemos su dedicación y a todos los que se 
han unido a nosotros a lo largo de los años para 
hacer crecer un negocio local sostenible”. 

“Cooke, y la acuicultura del salmón en general, 
está entretejida en el tejido de la economía 
del condado de Washington. La compañía no 
solo proporciona empleo directo a docenas de 
personas en Eastport y en todo el condado de 
Washington, sino que también apoya a muchas 
otras empresas que proporcionan bienes y 
servicios durante todo el año, ayudando a 
sostener la economía oceánica de la región”, 
dijo Chris Gardner, director ejecutivo de la 
Autoridad Portuaria de Eastport y presidente 
de la Comisión del Condado de Washington. 
“Felicitaciones a Cooke por sus 20 años de 
negocios en Maine”. 

“Felicitaciones a Glenn Cooke y a la familia 
Cooke. Cooke ha sido un valioso contribuyente 
a la comunidad acuícola de Maine y a la 
economía de los productos del mar”, agregó 
Sebastian Belle, director ejecutivo de la 
Asociación de Acuicultura de Maine. “La 
compañía es de propiedad familiar, con sede 
regional y competitiva con canales de ventas y 

comercialización bien establecidos, y el hecho 
de que tenga operaciones aquí en Maine le da 
al estado un asiento en la mesa en el ámbito 
mundial del salmón”. 

Cooke compra anualmente más de $ 10 
millones de dólares en bienes y servicios de 
cientos de pequeñas empresas con sede en 
Maine y los empleados de Cooke y la compañía 
retribuyen a sus comunidades a través del 
voluntariado y el patrocinio de eventos locales 
y organizaciones benéficas, como el Festival 
de Salmón y Mariscos de Eastport, el Festival 
Pirata de Eastport, el Festival de Arándanos 
Silvestres de Machias, la Sociedad Histórica 
de Rangeley Lakes, la Salud y Bienestar de la 
Región de Rangeley para Personas Mayores, el 
Centro de Recursos Oncológicos Beth C. Wright, 
los voluntarios del hospicio Down East y el 
maratón de pavos de la despensa de alimentos 
del condado de Washington. 

El 20.º aniversario incluye el lanzamiento 
de un logotipo de marca renovado de Cooke 
Aquaculture USA a Cooke USA, coincidiendo 
con la iniciativa de Cooke Inc. para crear una 
identidad cohesiva en todas sus operaciones 
globales de productos del mar en 14 países.

Nuestra actividad

1110



1312



Cooke se enorgullece de dar la bienvenida 
a Copeinca a la familia de empresas Cooke

Crecimiento y desarrollo
¡Felicitaciones a los recién graduados 
de nuestro Programa de Desarrollo 
de Liderazgo de Cooke!
NUEVO BRUNSWICK y TERRANOVA, CANADÁ – 
Dos grupos de gerentes actuales y futuros líderes de nuestros equipos 
en Terranova completaron con éxito el programa recientemente. 

Llamado TIDAL (Juntos para Inspirar, Desarrollar, Lograr y Liderar), 
este programa está diseñado específicamente para proporcionar a 
nuestros líderes las herramientas necesarias para cultivar un ambiente 
de trabajo positivo y productivo.

Cubriendo una amplia gama de temas como la responsabilidad, la 
comunicación, la salud mental, la tecnología y la ciberseguridad, 
el programa TIDAL permite a nuestros líderes sobresalir en varios 
aspectos de sus funciones.

Además, el programa fomenta las conexiones y la colaboración 
entre nuestros líderes, tanto durante el programa como después. 
Al proporcionar una plataforma para compartir conocimientos, 
experiencias e ideas, TIDAL continúa facilitando el crecimiento de 
nuestros líderes y fortaleciendo nuestros equipos.

Rodeo de montacargas: combinando 
diversión y entrenamiento 
para nuestro equipo NNI
TRURO, NUEVA ESCOCIA, CANADÁ – Cada año, antes de que 
comience la producción, llevamos a cabo sesiones de capacitación 
integrales para nuestros equipos de planta. Estas sesiones incluyen 
repasos sobre Políticas y Procedimientos, Salud y Seguridad, 
Análisis de Riesgos Laborales (JHA), HACCP, BAP, SIS, Control de 
Calidad (QC), Regreso al Trabajo, Sistema Global Armonizado (GHS), 
Acoso, Detención de Caídas, requisitos de posición y operación de 
montacargas.

Este año, por primera vez en varios años, nuestro equipo organizó un 
rodeo de montacargas.

Los participantes navegaron a través de cinco etapas desafiantes:
 • Inspector Gadget (inspección previa al uso)
 • Cambio de cilindros
 • Dos al Tango
 • Spilly Pants
 • Hot Shot

Cada participante comenzó cada estación con una puntuación de 
CERO, con el objetivo de mantener esa puntuación. Se agregaron 
puntos por artículos omitidos, acciones o conducción insegura, 
ineficiente o no calificada.

¡Felicitaciones a nuestro ganador, Mark MacKay, y a todos los 
participantes que tuvieron la oportunidad de perfeccionar sus 
habilidades!

Morubel da la bienvenida a los nuevos 
miembros al Equipo de Primeros Auxilios
OOSTENDE, BÉLGICA – ¡Nuestro equipo de Morubel se enorgullece 
de presentar a los nuevos miembros de nuestro equipo de primeros 
auxilios! Garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable es 
nuestra principal prioridad, y estos reclutas son vitales para esa 
misión. Únase a nosotros para darles la bienvenida al equipo y 
desearles éxito en su importante papel.

LIMA, PERÚ – 

E l Perú es un país pesquero reconocido por la riqueza 
de su mar y el manejo adecuado de sus recursos. 
Copeinca se estableció en 1994 y ha crecido hasta 

convertirse en la empresa pesquera más grande del 
Perú con 2,770 empleados, 45 embarcaciones, su oficina 
corporativa en Lima y ocho instalaciones de procesamiento 
que abarcan la costa norte y centro del Perú. 

Copeinca tiene la cuota de anchoveta más grande del 
Perú, con un 15,9% de la cuota nacional, y procesa 
aproximadamente el 21% de la captura total del país. 
Esto permite una producción anual de aproximadamente 
200.000 TM de harina de pescado y 23.000 TM de aceite de 
pescado. 

El equipo de Copeinca trabaja con un claro propósito: 
“Trabajamos con optimismo para nutrir a las personas y 
cuidar el planeta en cada acción que realizamos, en cada 
embarcación y planta, así como en cada uno de nuestros 
productos”.

“En Copeinca, estamos muy emocionados de ser parte de la 
familia Cooke”. Rosario Vieira Ch., Líder de Comunicaciones, 
Cultura y Responsabilidad Social de Copeinca  , afirma 
“Como parte del equipo de Cooke tendremos la oportunidad 
de aprender y desarrollar una visión global sobre la 
industria pesquera que nos permitirá seguir innovando y 
nos empoderará para seguir siendo líderes en el sector”.

1514



Bioriginal adquiere el líder en tecnología 
alimentaria, POS Biosciences
SASKATOON, SASKATCHEWAN, CANADÁ – Bioriginal Food & Science 
Corp. ha adquirido POS Biosciences Corp. (POS) de Saskatoon, de Canopy 
Growth Corp. 

POS (Proteínas, Aceites y Almidones), anteriormente conocida como 
KeyLeaf Life Sciences, operará de forma independiente, guiada por Jim 
Shields, Director General. Bioriginal se convertirá en el mayor proveedor 
y cliente de POS, obteniendo acceso a las instalaciones de procesamiento, 
concentración y destilación molecular de aceite de última generación de 
POS, diseñadas para crear aceites y proteínas de valor agregado.  POS 
también proporcionará servicios de investigación y desarrollo a Bioriginal 
utilizando sus once laboratorios y seis áreas de procesamiento de plantas 
piloto.  

“Estamos agradecidos por la oportunidad”, dice Shannon Sears, presidenta 
y directora ejecutiva de Bioriginal. “La tecnología de procesamiento 
líder en el mundo de POS, combinada con su equipo de científicos en 
el desarrollo de nuevos productos, desempeñará un papel clave en el 
impulso de la innovación para las industrias de nutrición humana y de 
mascotas”.

SASKATOON, SASKATCHEWAN, CANADÁ – 
Bioriginal Food & Science Corp. ha desarrollado 
una línea sostenible de aceites omega-3 de 
pescado, algas y plantas con tecnología de POS 
Biosciences. 

Aprovechando los recursos marinos de Cooke 
como piscicultor acuícola mundial, Bioriginal 
tiene acceso a una fuente segura de aceite de 
pescado sostenible. Combinando estos nuevos 
productos de aceite de pescado, con una 
fuente ecológica de DHA de algas altamente 
concentrada, y acceso exclusivo a la red de 
granjas familiares de Cooke, Bioriginal y POS 
están preparados para ofrecer un suministro 
sostenible de aceites omega-3 en los mercados 
de nutrición humana y de mascotas. 

Con una industria centrada en la preservación 
de las poblaciones de peces en todo el mundo, 
ampliar el acceso del mercado a fuentes de 
pescado sostenibles y respetuosas con el 
medio ambiente y aceites omega-3 veganos 

es una opción natural para Bioriginal. 
La línea resultante de aceites omega-3 es 
totalmente trazable, basada en fuentes de 
peces gestionadas de forma sostenible y 
aseguradas en instalaciones acuícolas, algas 
cosechadas una sola vez en la naturaleza, 
luego reutilizadas en un proceso de producción 
renovable como fuente autorreplicante, y 
aceites de lino gestionados mediante prácticas 
agrícolas responsables en las prístinas praderas 
canadienses.  

El lanzamiento de esta línea sostenible de 
omega-3 permite a Bioriginal ofrecer una 
fuente fiable y renovable de omega-3, haciendo 
un seguimiento de todo el producto desde 
la granja hasta la estantería. La integración 
de estos nuevos aceites con la capacidad de 
POS Biosciences  para concentrar, refinar, 
desodorizar y mezclar aceites, con propiedades 
personalizadas de sabor y olor, inspira nuevas 
posibilidades para los productos de aceite ricos 
en omega-3.

Esta es la quinta adquisición para Bioriginal en los últimos doce meses, 
después de haber comprado Softgel Co. de Colorado, The Factory de los 
Países Bajos, Kroppenstedter Ölmühle de Alemania y Cana Corp. de 
Japón. Como resultado de esta transacción, el grupo Bioriginal cuenta 
con ocho plantas de fabricación en dos continentes respaldadas por 
oficinas regionales en Anahiem, California, Den Bommel, Países Bajos y 
Yokohama, Japón, así como dieciocho almacenes en todo el mundo.

Bioriginal y POS lanzan línea sostenible de Omega-3
“Las prácticas de abastecimiento sostenible 
son primordiales para el éxito de la industria 
de la salud y la nutrición”, dice Shannon Sears, 
presidenta y directora ejecutiva de Bioriginal. 
“Estamos agradecidos de trabajar con empresas 
como POS y Cooke, que entienden los beneficios 
de aprovechar la tecnología para ayudar a la 
naturaleza a proporcionar nutrientes esenciales 
omega-3 para nuestras familias y mascotas”. 

La adición de estos nuevos aceites omega-3 
amplía las capacidades de suministro global de 
Bioriginal para pescado, algas y aceites ricos en 
omega-3 de origen vegetal, con un suministro 
sostenible que reduce el impacto potencial en 
la población mundial de peces silvestres. El 
desarrollo de estos nuevos productos es el último 
paso de la compañía en colaboración con los 
líderes de la industria para garantizar que la 
demanda de los consumidores de aceites omega-
3 se satisfaga con prácticas de abastecimiento 
responsables, para las generaciones venideras.

CARBONERAS, ALMERÍA, ESPAÑA – 

L a botadura del buque “TERREROS II” 
tuvo lugar en el Puerto de Carboneras, 
Almería en España.

Este buque es el primero de la serie de 
monocascos polivalentes de acuicultura 
de alta gama desarrollados por Cooke 
España en nombre de una de sus filiales, 
PESCAVIVA REAL SLU, y construidos por 
ALCANTARA SYSTEMS SL que tiene su 
base en el puerto de Garrucha.

Se trata de un novedoso buque de trabajo 
que incorpora las tecnologías más 

avanzadas y está optimizado para desarrollar 
cualquier tipo de operación relacionada con 
la acuicultura.

El buque  “TERREROS II” ha sido apadrinado 
por Dña. Marina Gomariz Olcina, licenciada 
en Biología y licenciada en Ciencias del Mar 
y que forma parte de la plantilla de Cooke 
España.

PESCAVIVA REAL SLU recibió una 
subvención de la Unión Europea en el marco 
del Fondo Europeo Marítimo y de Pesca 

Botadura del buque “Terreros II”

(FEMP), cofinanciada en un 75% por la 
Unión Europea y en un 25% por la Junta de 
Andalucía para la construcción del buque.

El buque apoyará las operaciones de 
mantenimiento de fondeo, maniobras de 
acuicultura, alimentación y pesca, tanto 
tradicionales como automatizadas, estando 
habilitado para la instalación de un 
innovador sistema de pre-aturdimiento de los 
peces, y el transporte de las cosechas tanto 
en cubas tradicionales como en contenedores 
cisterna tradicionales y modulares.

 
1716

Crecimiento y desarrollo



En las noticias

GLASGOW, ESCOCIA – 

C ooke está muy orgulloso de celebrar en 
2024 10 años de actividad empresarial en 
el Reino Unido. 

Cooke Aquaculture Scotland se creó en 2014 
como parte de la estrategia de la empresa para 
alcanzar el éxito a través de adquisiciones 
y crecimiento orgánico para satisfacer una 
creciente demanda del mercado de productos 
del mar sanos y frescos. 

“Hace diez años, la familia Cooke adquirió 
los exitosos activos de agua de mar y agua 

Cooke celebra 10 años 
de actividad en el Reino Unido

dulce en las Orcadas, Shetland y el Reino 
Unido continental antes de continuar con 
sus operaciones en Escocia”, dijo Colin Blair, 
Director General de Cooke Scotland.

“Me siento muy orgulloso de lo que hemos 
logrado como uno de los principales productores 
de salmón escocés de renombre mundial y el 
mayor productor de salmón escocés orgánico”.

En la última década, Cooke Scotland ha 
triplicado su producción orgánica y ha 
aumentado la producción general y el 

suministro a sus clientes leales. La compañía 
ha cosechado y enviado más de 52 millones 
de salmón fresco de cultivo a más de 16 
países diferentes en todo el mundo y continúa 
creciendo de manera responsable y sostenible 
manteniendo constantemente altos estándares. 

Como uno de los mayores empleadores de las 
Islas del Norte de Escocia, y con más de 380 
empleados que dedican el tiempo, el cuidado y 
los recursos a la cría del mejor salmón escocés, 
la empresa trabaja arduamente para generar 

prosperidad compartida al desempeñar una 
parte intrínseca de las comunidades en las que 
viven y trabajan sus empleados. Desde 2018, 
Cooke Scotland ha donado más de £ 700,000 a 
través del Fondo de Beneficio Comunitario de 
Cooke a una variedad de eventos, actividades, 
grupos y proyectos comunitarios dirigidos 
localmente en toda Escocia y las Islas del Norte, 
y en el norte de Inglaterra. 

La inversión local de Cooke ha tenido impactos 
particularmente positivos en la vida real en las 
Islas del Norte, incluido el apoyo a las empresas 
y empleos locales, el mantenimiento de las 
poblaciones locales, el mantenimiento del uso 
de las escuelas, transbordadores y tiendas 

locales, y la creación de gastos operativos 
continuos con las empresas locales.

Un hito clave fue el establecimiento de 
Northeast Nutrition Scotland en Invergordon 
para producir localmente piensos para las 
operaciones de Cooke en el Reino Unido. Cooke 
Scotland también ha reforzado la contratación 
de su fuerza laboral y está teniendo un gran 
éxito con la capacitación y el desarrollo del 
personal, incluidos resultados efectivos en las 
áreas de cría y bienestar de los peces.      

“Deseo agradecer a todos aquellos que nos 
han acompañado en nuestro viaje durante la 
última década, incluyendo a nuestro personal 

increíblemente dedicado y talentoso, nuestros 
clientes de larga data y las comunidades en 
las que continuaremos apoyando en los años 
venideros”, continuó el Sr. Blair. 

“Para marcar este hito, estamos orgullosos de 
presentar nuestra renovada identidad de marca, 
Cooke Scotland. A medida que Cooke continúa 
creciendo y evolucionando como líder mundial 
en productos del mar, nos hemos embarcado 
en una iniciativa de marca global. Esta nueva 
marca es un paso importante hacia la creación 
de una identidad de marca más cohesiva y 
atractiva a nivel mundial, al tiempo que unifica 
nuestras empresas bajo un solo nombre, como 
un equipo, con un propósito”.
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Cooke Scotland apoya 
los Juegos de las Islas 
Orcadas 2025
ORKNEY, ESCOCIA – Cooke Scotland se 
enorgullece de haber prometido su apoyo a 
los Juegos de las Islas Orcadas 2025 como 
patrocinadores oficiales del mayor evento que se 
celebrará en las islas.

Como uno de los principales empleadores en 
las Orcadas y las Islas del Norte, Cooke se ha 
unido al organismo comercial Salmon Scotland 
y a su colega productor Scottish Sea Farms para 
contribuir con 10.000 libras esterlinas cada uno 
para los Juegos Insulares de una semana de 
duración que tendrán lugar en julio.

El evento acogerá a más de 2.000 competidores 
y oficiales de 24 islas que competirán en 12 
deportes. El 40.º aniversario de los Juegos, 

será uno de los mayores acontecimientos 
multideportivos que se celebren en Europa 
en 2025.

Desde la logística hasta la infraestructura, 
la contribución del Fondo de Beneficio 
Comunitario de Cooke ayudará a dar vida a 
los Juegos y garantizará que Orkney ofrezca 
un evento deportivo de clase mundial.

Colin Blair, director general de Cooke 
Scotland, dijo:  “Cooke Scotland está 
encantada de apoyar los Juegos de las Islas 
Orcadas 2025 y nuestro personal espera 
dar la bienvenida a los participantes y 
funcionarios a la isla para su mayor evento 
hasta la fecha”.

“Como uno de los principales empleadores 
de las Orcadas, estamos profundamente 
comprometidos con las comunidades en las 
que operamos, y es importante para nosotros 
que contribuyamos a la red social y a la salud 

económica de las comunidades costeras y rurales 
que nos rodean”.

“Estamos orgullosos de apoyar una variedad de 
eventos, actividades y proyectos comunitarios 
dirigidos localmente a través del Fondo de 
Beneficio Comunitario de Cooke y les deseamos 
a todos la mejor de las suertes en los Juegos del 
próximo año”.

El presidente de Orkney 2025, Gordon Deans, dijo:  
“2025 es un año importante, ya que marcará el 
40º aniversario desde que comenzaron los juegos 
y serán los 20º Juegos que se celebren, por lo que 
estamos agradecidos a Salmon Scotland, Scottish 
Sea Farms, Cooke Scotland y nuestros otros 
patrocinadores por su generoso apoyo”.

“La logística para la realización de este evento es 
muy compleja y cualquier esfuerzo de patrocinio, 
ya sea monetario o en especie, con estos costes 
asociados es increíblemente valioso para los 
Juegos”.

El equipo de Cooke gana dos premios 
nacionales de relaciones públicas
SAINT JOHN, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – El equipo de 
Relaciones Públicas de Cooke se llevó a casa con orgullo dos 
premios en la Gala de Premios Nacionales de la Sociedad 
Canadiense de Relaciones Públicas 2024 celebrada en Quebec. El 
equipo ganó el Oro a la Mejor Iniciativa de Desarrollo Sostenible 
por su papel en la Cumbre de Productos del Mar Responsables de 
2023, así como el Premio a la Mejor Publicación por el boletín de 
Cooke.  

La Conferencia Nacional de CPRS reúne anualmente a 
profesionales de las relaciones públicas de todo Canadá para 
celebrar la industria y arrojar luz sobre aquellos que logran la 
excelencia en su área de trabajo.

Para los premios de este año se tuvieron en cuenta más de 400 
candidaturas. Cada presentación es evaluada por un panel 
nacional de expertos en relaciones públicas de todo el país. 

Frank McNally, concejal de 
North Lanarkshire, visita Cooke Scotland
NORTH LANARKSHIRE, ESCOCIA – El concejal de North Lanarkshire, Frank 
McNally, se reunió con Cooke Scotland para escuchar sobre el impacto 
social y económico positivo que la compañía y el sector acuícola tienen en 
las empresas locales en el condado y en todo el Reino Unido.

Durante una visita a su oficina central corporativa en Avondale House en 
Bellshill, el candidato a las elecciones generales de Coatbridge y Bellshill, 
y concejal de Mossend y Holytown, elogió el compromiso de Cooke de 
priorizar el bienestar animal para continuar criando salmón sostenible de 
primera calidad manteniendo miles de puestos de trabajo.

Las operaciones de Cooke en el norte y el oeste de Escocia y el norte de 
Inglaterra desempeñan un papel vital para garantizar que la acuicultura 
escocesa continúe apoyando a 3.600 empresas de la cadena de suministro, 
una industria con un valor de más de 760 millones de libras esterlinas para 
la economía escocesa.

El concejal Frank McNally dijo:  “El sector de la salmonicultura proporciona 
2.500 empleos directos y 10.000 indirectos en toda Escocia, incluso en 
Coatbridge y Bellshill. Como la mayor exportación de alimentos del Reino 
Unido, el salmón escocés hace una contribución significativa a nuestra 
economía”.

“Fue genial escuchar a Cooke Scotland sobre el trabajo que están haciendo 
para garantizar el éxito continuo del salmón escocés, los pasos que se están 
tomando para construir una mayor sostenibilidad dentro del sector, al 
tiempo que garantizan que el bienestar animal siga siendo una prioridad 
principal”.

Colin Blair, Director General de Cooke Scotland, dijo:  “Estamos encantados 
de dar la bienvenida a Frank McNally a nuestra oficina central en Bellshill, 

donde vendemos y exportamos decenas de miles de toneladas de salmón 
escocés fresco a clientes en más de 16 países de todo el mundo”.

“Como proveedor líder de salmón escocés de primera calidad, empleamos 
a más de 380 personas en puestos de trabajo altamente cualificados 
y bien remunerados en ubicaciones de todo el continente escocés, 
Inglaterra y las islas septentrionales de las Orcadas y las Shetland”.

“Continuaremos trabajando con el gobierno para cultivar alimentos bajos 
en carbono y altamente nutritivos que tengan un impacto positivo en las 
empresas de la cadena de suministro de todo el país”.

Cooke Scotland cultiva salmón orgánico utilizando técnicas de cultivo 
de precisión. Las autoridades sanitarias nacionales de todo el mundo y 
los dietistas de confianza recomiendan incluir regularmente en la dieta 
pescados grasos como el salmón, ya que es una de las mejores fuentes 
mundiales de ácidos grasos omega-3 saludables para el corazón.
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Morubel da el siguiente 
paso hacia la energía verde
OOSTENDE, BÉLGICA – En la próxima fase 
hacia un mundo sostenible y más respetuoso 
con el medio ambiente, Morubel instaló 
recientemente un parque solar en el tejado 
de su nave de producción. “Con esta fuente 
de energía sostenible podemos reducir 
aún más nuestra huella ecológica y dar un 
paso más hacia un futuro más verde”. Alain 
Bockstaele, Director de Operaciones.

El funcionamiento de un centro de 
producción requiere mucha energía eléctrica. 
Los 2524 paneles solares instalados, 
suficientes para generar 1,4 mWp de energía 
renovable, garantizan una producción anual 
del 20 % de nuestro consumo energético. 
Con una superficie total de 15.000 metros 
cuadrados (unos 3,7 acres), nuestras 
instalaciones constituyen una de las 
instalaciones fotovoltaicas más grandes de 
Oostende.

Fue necesario un estudio previo exhaustivo 
para garantizar una instalación fluida y 
exitosa con este trabajo de gran escala. 

La instalación de los paneles solares también 
incluyó una renovación importante de la 
lámina de EPDM existente en nuestro techo. 
La remoción del recubrimiento antiguo y 
la colocación del nuevo tomó un total de 
cuatro semanas. Además, como nuestras 
instalaciones están ubicadas en una zona 
costera, a menudo soportan fuertes vientos 

y tormentas, especialmente durante los 
meses de invierno. Para asegurar el correcto 
anclaje del parque solar, se colocaron 
bloques de hormigón en la estructura del 
techo, para garantizar el funcionamiento 
continuo y seguro de toda la instalación.

Y finalmente, después de ocho semanas de 
arduo trabajo y la aprobación de la empresa 
de la red, ¡se pudo encender el interruptor 
principal! Al invertir en energía solar, 
demostramos nuestro compromiso con la 
sostenibilidad y la protección del medio 
ambiente, alineándonos con el propósito 
de Cooke. Nos esforzamos por tener un 
impacto positivo en nuestro medio ambiente 
y nuestra sociedad. El objetivo final de 
una inversión tan grande es, por supuesto, 
ayudar a que nuestro negocio crezca y 
prospere, al mismo tiempo que contribuye a 
un planeta más limpio para las generaciones 
futuras.

Estamos muy orgullosos de esta adición 
sostenible a nuestras instalaciones. ¡Que 
brille el sol!

Tassal lanza su 13º informe 
de sostenibilidad
HOBART, TASMANIA, AUSTRALIA – 

¡T assal estaba encantado de lanzar recientemente el Informe de 
Sostenibilidad 2023! Este informe proporciona una instantánea de 
su desempeño y progreso en materia de sostenibilidad a través de 

los principios rectores y la Hoja de Ruta de Negocio Responsable. Tassal 
se enorgullece de publicar Informes de Sostenibilidad desde 2011 y esta 
es la 13ª edición. 

“Reunimos una fuerza laboral robusta, diversa y polivalente desde 
las raíces del sur de Dover hasta las costas tropicales del extremo 
norte de Queensland y ahora hasta la zona remota y única de Cone 
Bay en Australia Occidental. Con aproximadamente 1800 personas 
contribuyendo en diversas áreas, estamos orgullosos de ser el mayor 
productor de productos del mar integrado verticalmente en Australia 
con innumerables historias que contar”, dijo el director general y CEO de 
Tassal, Mark Ryan. 

Comprometidos con la 
formación y la inversión 
en nuestra gente
ALMERÍA, ANDALUCÍA, ESPAÑA – En Cooke 
España apostamos por la formación continua 
de nuestro equipo, clave en el cultivo de lubina 
y dorada.

Recientemente, nuestro personal de la granja 
almeriense ha participado en un curso intensivo 
de formación sobre bienestar animal, higiene 
y bioseguridad, destacando la importancia 
de estos aspectos en la acuicultura moderna: 
el desarrollo actual, las expectativas de la 
sociedad y los avances científicos.

Pudimos contar con la experiencia de Carlos 
Román Domínguez, veterinario andaluz de 
ADSAQUA, que profundizó en las necesidades 
biológicas de los peces y el impacto que 
nuestras prácticas de cultivo pueden tener en el 
bienestar de los peces.

Reafirmamos la relación intrínseca entre 
salud y bienestar animal, subrayando la 
responsabilidad de nuestro personal de 
mantener unos estándares elevados, que no solo 
garanticen el éxito productivo y económico, sino 
que también refuercen una ética del trabajo que 
nos permita ofrecer productos sanos, saludables 
y sostenibles para las mesas de los amantes del 
pescado.
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Premio Fundy Salmon Recovery 
NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – ¡Felicitaciones a los 
empleados de Parks Canada y a los socios de Fundy 
Salmon Recovery!

El proyecto,  “Recuperación del salmón del Atlántico: El 
retorno del rey”, ha sido reconocido a nivel nacional con 
el Premio a la Excelencia del Director Ejecutivo de Parks 
Canada en la  categoría “Proteger” por lograr resultados 
sobresalientes. 

Cooke se enorgullece de apoyar este proyecto mediante la 
gestión de la primera granja de conservación de salmón 
salvaje del Atlántico del mundo en la isla de Grand Manan, 
Nuevo Brunswick.

Día de la Tierra 2024
NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ y MAINE USA – ¡Un saludo 
a nuestros increíbles voluntarios del Equipo Cooke que 
convirtieron el Día de la Tierra en la Semana de la Tierra! 

Desde el condado de Charlotte hasta Maine y Saint 
John, nuestros equipos estaban ocupados marcando la 
diferencia. 

En Maine, nuestros empleados recorren las playas de 
Jonesport y Machiasport, transportando camiones llenos 
de basura. 

Mientras tanto, en Saint John, nos asociamos con empresas 
locales para el Uptown Clean Sweep, haciendo que nuestra 
ciudad sea más limpia y brillante. 

¡Muchas gracias a todos los involucrados por su arduo 
trabajo y dedicación a nuestras comunidades! 

Atlantic Salmon Recovery es una colaboración regional 
para proteger el salmón del Atlántico que alinea las 
perspectivas indígenas, las técnicas de recuperación, la 
academia, los voluntarios, la divulgación y los socios de 
la industria. Cada parque participante complementó las 
mejores prácticas regionales y adaptó sus acciones al 
estado de su población de salmón. 

La Universidad de New Brunswick estableció la primera 
Cátedra de Investigación de Parques de Canadá para 
evaluar la función ecológica antes y después de los 
esfuerzos de recuperación en cada parque.

Más información en fundysalmonrecovery.com

TASMANIA, AUSTRALIA – El segundo wellboat 
de Tassal, AquaTas, ha llegado recientemente 
a Tasmania después de un largo viaje desde 
Europa. El buque desempeñará un papel 
importante en la cría de salmón en las aguas 
de Tasmania, pero también albergará una 
tripulación de diez personas a la vez que cubrirá 
tareas que incluyen navegación, mantenimiento, 
cría de peces, ingeniería y tecnología.

AquaTas garantizará una atención continua al 
bienestar de los peces y la salud de alto nivel, al 
tiempo que reducirá el uso de agua dulce.

El gerente general de la sección de salmón de 
Tassal, Tim Stephens, dijo que era emocionante 
dar la bienvenida a otro barco para mejorar la 
eficiencia en las operaciones de salmón de Tassal 
y alinearse con los compromisos de bienestar de 
los peces de Tassal.

“El wellboat representa las mejores prácticas 
para el bienestar de los peces y la gestión de las 
poblaciones, y es positivo en lo que respecta a la 
bioseguridad”, dijo.

“Al mejorar los resultados de salud en general, 
ofrece un avance significativo sobre los métodos 
convencionales de baño y transporte para 
el salmón. Todas las operaciones se diseñan 
teniendo en cuenta la sostenibilidad. Al reducir 
la actividad de los buques en áreas sensibles y 
reducir significativamente la demanda de agua 
dulce, minimizamos nuestra huella ambiental. 
A través de métodos de baño innovadores, 
reduciremos nuestro uso de agua en un tercio, 
reduciendo la dependencia de los suministros de 
agua locales”.

El Sr. Stephens añade que el equipo se 
enorgullecía de continuar con su compromiso 
con la seguridad, que era la prioridad número 
uno.

 “AquaTas permite que las operaciones se 
lleven a cabo en nuestros sitios de alta energía 
y, al mismo tiempo, reduce nuestros riesgos 
de salud y seguridad en el lugar de trabajo 
(WHS)”, dijo.

“Esto garantiza un entorno de trabajo más 
seguro para nuestra tripulación y respalda 
nuestro compromiso continuo con la seguridad 
y la gestión de riesgos”.

El gerente general de Asuntos Corporativos y 
Comunidades de Tassal, Tom Middleton, dijo 
que Tassal estaba comprometida con la gestión 
responsable de las emisiones de ruido y luz, al 
tiempo que continuaba protegiendo el medio 
ambiente y las comunidades locales. 

“Estamos comprometidos a ayudar a la 
comunidad a comprender las operaciones de 
Tassal y los aspectos técnicos de la acuicultura 
de peces de aleta. A través de una comunicación 
abierta, nuestro objetivo es abordar las 
preocupaciones y comprometernos con la 
comunidad de una manera significativa”.

“La transparencia y la capacidad de respuesta 
son clave para generar confianza y fomentar 
relaciones positivas con nuestros grupos 
de interés. Esperamos una reducción en el 
tráfico operativo general de embarcaciones 
dentro de las vías fluviales. En las zonas 
donde las actividades de baño pueden tener 
lugar durante la tarde o la noche, estamos 
aplicando estrategias para garantizar que estas 
operaciones se lleven a cabo de la forma más 
silenciosa y discreta posible”.

El último wellboat de Tassal llega a Tassie con 
un enfoque continuo en el bienestar de los peces
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Cultivar.  
Nutrir.  
Proveer.

Apoyándonos en el espíritu emprendedor y el trabajo 
arduo de nuestros empleados, así como en nuestro 
compromiso con la sostenibilidad, seguiremos 
haciendo crecer nuestras actividades comerciales y 
buscando nuevas oportunidades.

N U EST RA M IS I Ó N

Ser el líder mundial en productos del mar 
mediante la integración vertical completa 
de una amplia selección de especies.

N U EST RA V IS I Ó N

Pertenecer a una  familia “más grande”.  
Respeto por las personas y su arduo trabajo. 
Mejoramiento de las personas y las comunidades. 
Rendición de cuentas, tanto en la tierra como en el mar.

N U EST ROS  VA LO RES

Cultivar el océano con atención y cuidado, 
nutrir al mundo, mantener a nuestras familias y 
desarrollar comunidades más fuertes.

N U EST RO  PRO P ÓS I T O
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Educar a las generaciones futuras
HOBART, TASMANIA, AUSTRALIA – El equipo de Tassal 
se relaciona activamente con las escuelas y universidades 
locales ofreciendo recorridos por el sitio, sesiones 
educativas y visitas escolares. En 2024, el equipo de Tassal 
ya había tenido varias escuelas y universidades locales 
que vinieron a ver las instalaciones y aprender sobre lo 
que hacemos.

Como parte de los recorridos, los estudiantes a menudo 
son llevados a través de criaderos, se aventuran en el agua 
y, a menudo, terminan con un recorrido por el Centro de 
Alimentación en Hobart y una charla.

Los recorridos de acuicultura de Tassal brindan a los 
estudiantes una visión auténtica de la industria a través de 
experiencias educativas en el lugar en varios segmentos 
del negocio, incluidos nuestros criaderos, operaciones 
marinas, instalaciones de procesamiento y centro de 
alimentación de clase mundial.

El Gerente de Rendimiento de Peces y Operaciones 
Remotas, Luke Cordwell, dijo que es importante que la 
próxima generación esté bien informada sobre las diversas 
oportunidades de carrera dentro de la industria acuícola. 

“Muchos de los estudiantes que llevo a través del centro 
están estudiando Sistemas y Sociedades Ambientales 
y han estado cubriendo temas relacionados con la 
acuicultura y su importancia para proporcionar alimentos 
sostenibles para el futuro.

“Estamos comprometidos a inspirar a los estudiantes y 
despertar su interés en la diversa gama de profesiones que 
ofrecemos, con la esperanza de allanar el camino para 
futuros innovadores y líderes en nuestro campo”, dijo.

ORKNEY, ESCOCIA – 

C ooke Scotland se comprometió a apoyar 
la construcción de un túnel de polietileno 
accesible para sillas de ruedas en 

beneficio de la salud y el bienestar de los niños 
y jóvenes de las Orcadas. 

El Fondo de Beneficio Comunitario de Cooke 
ayudó a Aurrida House con la recaudación de 
fondos para el proyecto, una organización con 
sede en Kirkwall que brinda un servicio flexible 
de descanso corto para personas con una 
discapacidad de aprendizaje y / o necesidades 
de apoyo adicionales.

Cooke Scotland donó significativamente a la 
campaña de recaudación de fondos, lo que 
permitirá a los jóvenes disfrutar de la jardinería 
durante todo el año dentro de los terrenos del 
centro de atención, para ayudar a beneficiar su 
bienestar, salud física y mental.

Sarah Muir, trabajadora social sénior de 
Aurrida House, dijo:  “El túnel de polietileno 

Nuestra comunidad

nos permitirá salir y disfrutar de la jardinería 
mientras estamos a cubierto, algo que es una 
necesidad aquí en Orkney, especialmente 
durante los meses de invierno. Gracias a todo 
el dinero recaudado hemos podido agregar 
un sistema de riego al plan, y la compra de 
herramientas de jardinería, plantas y semillas”.

Los representantes de Cooke se unieron a otros 
recaudadores de fondos en el evento de la 
Feria de Verano de Aurrida House, donde se les 
agradeció durante la inauguración oficial del 
túnel polivinílico en 2024. 

Los esfuerzos de varias empresas locales de las 
Orcadas fueron elogiados por unirse y recaudar 
más de 11.500 libras esterlinas para el proyecto.

“El espíritu comunitario ha sido conmovedor, y 
estamos muy agradecidos a todos los que han 
donado de alguna manera para ayudar a que 
este sueño se convierta en realidad”, continuó la 
Sra. Muir. “La nueva y mejorada zona de jardín 

beneficiará a muchos más niños y jóvenes, y al 
personal, en los años venideros”.

“Las plantas, hierbas, fresas y hortalizas están 
prosperando, al igual que aquellos que se están 
beneficiando de la existencia del politúnel. 
Por tanto, de nuevo, nuestro más sincero 
agradecimiento a todos los implicados”.

Robert Peterson, gerente del área de las Orcadas 
en Cooke Scotland, un productor líder de 
salmón escocés y un importante empleador en 
las Orcadas y Shetland, dijo:  “Como empresa 
familiar, nos preocupamos por apoyar a las 
comunidades en las que vivimos y operamos. 
El Fondo de Beneficio Comunitario de Cooke 
Scotland existe para apoyar una variedad de 
eventos, actividades y proyectos comunitarios 
dirigidos localmente en todo el Reino Unido. 
Estamos encantados de financiar el proyecto 
del politúnel de la Casa Aurrida para apoyar el 
bienestar de los niños y jóvenes”.

El centro de atención de las Orcadas recibe 
financiación de Cooke Scotland para un 
túnel de polietileno para el bienestar

Cooke promueve STEM 
en Orkney y Shetland 
SHETLAND y ORKNEY, ESCOCIA – 
Cooke Scotland ha participado en dos 
eventos de Ciencia, Tecnología, Ingeniería 
y Matemáticas (STEM, por sus siglas en 
inglés) en las Islas del Norte escocesas.

Los jóvenes estudiantes de Shetland 
tuvieron la oportunidad de conocer el 
papel que desempeña nuestro personal 
para garantizar que se mantengan los 
más altos estándares de bienestar animal 
en el cuidado de nuestro salmón.

Los miembros del equipo de Cooke 
estaban encantados de interactuar con 
los estudiantes en el evento Shetland 
Celebration of Science, Technology, 
Engineering and Maths (STEM) 2024 en 
el Museo y Archivos de Shetland.

Más de 90 alumnos de la escuela 
visitaron a nuestro personal ese día 
para aprender sobre lo que implica un 
papel en la salud de los peces con Cooke 
y participar en un desafío STEM. Los 
alumnos hicieron un excelente trabajo y 
mostraron fortalezas tanto en el trabajo 
en equipo como en la resolución de 

problemas al monitorear muestras de 
agua y completar un cuestionario sobre 
fitoplancton.

Más tarde, Cooke Scotland asistió a un 
evento de SmartSTEMs en Orkney en 
Kirkwall Grammar School. 

Los estudiantes, con edades 
comprendidas entre los 10 y los 14 años, 
visitaron nuestro stand y tuvieron la 
oportunidad de conocer más sobre los 
roles de ingeniería de Cooke. 

Teníamos muchas actividades para 
que probaran, incluido el control de 
remolcadores de control remoto, ver 
nuestros modelos reales de barcos de 
trabajo, aprender cómo funciona un 
motor y probar a conectar los sistemas 
de luces de navegación.

Los alumnos se involucraron y 
mostraron un gran interés en los tipos 
de tecnología con los que trabajan 
nuestros ingenieros de Cooke Scotland. 

Fue un gran placer para el personal 
participar en ambos eventos y 
compartir conocimientos y experiencias 
sobre el uso de la ciencia, la tecnología, 
la ingeniería y las matemáticas en una 
carrera con Cooke.
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Recaudación benéfica de 
fondos de pesca de Shetland 
contra el cáncer en su 20.º año
SHETLAND, ESCOCIA – Cooke Scotland se 
enorgulleció de apoyar el 20º aniversario de la 
competencia anual de pesca con mosca Simmer 
Dim Charity que se llevó a cabo del 22 al 23 de 
junio en Unst, Shetland. 

Simmer Dim, se traduce como “crepúsculo de 
verano”, y también se conoce como solsticio de 
verano. Para muchos en el hemisferio norte, es 
el día más largo del año, un momento en el que 
el sol está en su posición más alta en el cielo.

El evento ha recaudado fondos para 
organizaciones benéficas contra el cáncer en 
Shetland desde 2004 y el total recaudado en 
2024 fue de £ 6,450. Jake Elliott, vicepresidente 
de Kelly Cove Salmon Ltd en New Brunswick, 
vino a Escocia para la competencia de pesca 
y también recaudó dinero para Alzheimer 
Scotland.

La competencia es un evento fantástico que 
reúne a personas con una pasión compartida 
por la pesca, además de recaudar fondos 
para estas organizaciones benéficas tan 

Charla en el CEIP 
Petra Sánchez Rollán
LOS ALCÁZARES, MURCIA, ESPAÑA – 
El equipo de Cooke en España tuvo el placer de 
hablar con los alumnos de quinto grado de la 
Escuela Primaria CEIP Petre Sánchez Rollan 
sobre la industria de la acuicultura. 

Nuestro grupo pudo hablar sobre las 
oportunidades profesionales, nuestra cadena 
de suministro y nuestra producción, y cómo 
trabajamos juntos para proporcionar productos 
pesqueros sostenibles a muchas personas en 
todo el mundo. 

importantes. Los pescadores disfrutaron de 
una hermosa noche nublada, perfecta para 
pescar y hubo una gran camaradería entre 
ellos, ayudándose mutuamente durante toda la 
noche y asegurándose de que todos regresaran 
sanos y salvos para un merecido desayuno en el 
Haroldswick Hall.

Este año, el ganador del pez más pesado fue 
Regis Philippe, Director de Culmarex, mientras 
que la pareja ganadora fue David McMillan, 
Gerente Asistente de Agua Dulce de Quoys, y 
Jacob Bregnballe del grupo AKVA. Llevándose el 
título en solitario como ganador individual fue 
nuevamente David McMillan. Enhorabuena a 
todos los que participaron.

Los organizadores quieren agradecer a todas 
las empresas y personas que donaron a esta 

noble causa. Desean agradecer a Dawn Marie 
Buck, esposa de Peter Buck, Director Financiero 
de la Oficina de Saint John, quien vino desde 
Canadá con Peter y entregó los trofeos a los 
pescadores ganadores. También se agradece a la 
comunidad de Unst que ayudó a apoyar y donó 
al evento.

SUFFOLK, VIRGINIA, ESTADOS UNIDOS – 
Nuestro equipo de Wanchese se arremangó 
por una gran causa: organizar una campaña 
de donación de sangre de la Cruz Roja en 
nuestras instalaciones de Suffolk, Virginia.

Un enorme agradecimiento a todos los 
participantes y un agradecimiento especial a 
aquellos que fueron donantes de sangre por 
primera vez, que realmente salieron de su 
zona de confort y mostraron mucho coraje. 

Su generosidad significó que pudimos 

recolectar 21 unidades, cada una de las 
cuales pudo ayudar a salvar tres vidas. ¡Son 
más de 60 vidas que podrían beneficiarse de 
un impacto positivo!

Gracias por su compromiso con nuestra 
comunidad. ¡Mantengamos el impulso y 
sigamos marcando la diferencia juntos!

En la foto están algunos de nuestros 
donantes de sangre Wanchese junto con los 
fantásticos miembros de la Cruz Roja que 
hicieron posible este evento.

El equipo de Wanchese participa en una campaña 
de donación de sangre que salva vidas

De la granja a la mesa: 
visita a la escuela Shetland
SHETLAND, ESCOCIA – Los miembros del 
equipo de Cooke Scotland visitaron la escuela 
secundaria Baltasound Junior High School en 
Unst, Shetland, para hablar con los alumnos 
sobre la empresa y la cría de salmón.

Los jóvenes de Shetland de la Primaria Media 
estaban aprendiendo sobre la granja a la mesa 
y esta fue una oportunidad brillante para que 
el personal compartiera cuáles son los primeros 
pasos en el ciclo de producción, hasta el lado del 
transporte para llevar el salmón de calidad de 
Cooke a sus clientes.

La visita comenzó con una presentación de 
Michelle Johnson, gerente técnica, y David 
Brown, gerente regional de Shetland, seguida 
de una demostración y explicación de uno de 
los salmones de Cooke Scotland de la estación 
de empaquetado de Yell. A continuación, 
el equipo tenía un reto planeado para los 
estudiantes, basado en el trabajo del Oficial 
de Medio Ambiente, para obtener muestras 
del fondo marino. Los estudiantes disfrutaron 
identificando tantas conchas como pudieron 
encontrar dentro de las cucharadas de arena.

El salmón traído para mostrarlo a los alumnos 
de la escuela fue cocinado por el personal de 
cocina para que todos disfrutaran del delicioso 
pescado en su almuerzo escolar.

Un portavoz de la escuela dijo:  “Los niños 
tuvieron una mañana brillante y amaron tanto 
sus gorras Cooke que casi no se las quitaron en 
todo el día. Muchas gracias Cooke por tu visita, 
el salmón y las gorras”.

3130

Nuestra comunidad



Cooke Scotland apoya 
la renovación del 
Unst Boating Club 
SHETLAND, ESCOCIA – Cooke Scotland se 
enorgullece de haber hecho una donación 
para la renovación del Unst Boating Club para 
brindar beneficios a largo plazo a la comunidad 
de las islas Shetland. 

La mejora de la casa club en el muelle de 
Baltasound mejorará la accesibilidad y la 
sostenibilidad del edificio para apoyar una 
gama más amplia de usos comunitarios 
para fomentar una participación mejorada y 
continua en actividades y deportes marinos. 

La contribución del Fondo de Beneficio 
Comunitario de Cooke al costo total de £ 
290,000 del proyecto permitió a los miembros 
del club continuar con las mejoras en las áreas 
de cocina, baños y duchas, con la adición 
de un área de lavandería. La instalación de 
paneles solares en el tejado del club reducirá los 
costes energéticos, y también se han realizado 
mejoras en el aparcamiento y el exterior de las 
instalaciones. 

Penny Thomson, tesorera del Unst Boating 
Club, dijo:  “La donación de Cooke Scotland 
contribuyó en gran medida a que el club 
alcanzara su objetivo de financiación, lo que 
permitió que todo el proyecto continuara. 
Durante los últimos 40 años, la casa club ha 
sido muy utilizada por grupos de vela y otros 
deportes náuticos, yates visitantes y como sede 
de regatas y otros eventos, como el Unst Fest”.

“Los visitantes de cruceros, yates y 
autocaravanas también aprecian las 
instalaciones, lo que debería animar a más 
personas a venir y quedarse más tiempo, con 

beneficios para las empresas locales y las 
organizaciones comunitarias que visitan. Una 
vez más, la casa club representa un valioso 
recurso para Unst, motivo de orgullo para todos 
nosotros”.

Como uno de los principales productores 
de salmón escocés y uno de los mayores 
empleadores de Shetland, Cooke Scotland 
se enorgullece de apoyar a las comunidades 
en las áreas donde opera y se enorgullece de 
ayudar a una variedad de eventos, actividades 
y proyectos comunitarios dirigidos localmente 
a través del Fondo de Beneficio Comunitario de 
Cooke.  

Katrine Johnson, Gerente de la Oficina de 
Cooke Escocia en Unst, Shetland, y miembro 
del Comité de Patrocinio de Cooke, dijo:  
“Como empresa familiar, nos preocupamos 
por fortalecer nuestras comunidades 
costeras. Nuestro personal pertenece a estas 
comunidades y estamos comprometidos a 
ayudar a mantenerlas como excelentes lugares 
para vivir, crecer y trabajar”. 

“Nos complace que nuestra donación al Fondo 
de Beneficio Comunitario de Cooke haya 
resultado fundamental para ayudar a Unst 
Boating Club a obtener los fondos restantes 
necesarios para avanzar con la mejora de sus 
instalaciones. Cooke Scotland se enorgullece 
de haber desempeñado un papel en la mejora 
de la accesibilidad y la sostenibilidad del club 
náutico, que continuará brindando una amplia 
gama de beneficios para la comunidad y los 
visitantes durante muchos años más”.

La comunidad se unió para conmemorar la 
apertura de la casa club en un evento especial 
celebrado el 22 de junio de 2024. El histórico  
“Far Haaf”, la réplica de la embarcación 
sixareen, fue traído desde Unst Boat Haven 

Comunidad de Omega Protein
REEDVILLE, VIRGINIA, EE. UU. – ¡Los empleados de Omega Protein 
han estado ocupados brindando apoyo a su comunidad local!

Bailey Loving y Rodney Ball son miembros del equipo del almacén en 
Reedville, Virginia. Rodney, junto con Devonte Thomas (no en la foto), 
entregaron comidas la semana pasada a personas necesitadas a través 
del programa Meals on Wheels. 

Clifton Taylor, supervisor de la refinería de petróleo, y Darryl Smith, 
quien es preparador de redes, entrenan equipos de baloncesto en la 
YMCA del condado de Northumberland. 

Estamos orgullosos de nuestros empleados y de su compromiso con el 
voluntariado en la comunidad.

Relay For Life Shetland 2024 
para la investigación contra 
el cáncer en el Reino Unido
SHETLAND, ESCOCIA – Cooke Scotland se 
enorgulleció de ser el patrocinador principal 
del Relay For Life Shetland 2024 para la 
investigación contra el cáncer en el Reino 
Unido.

La popular recaudación de fondos, apoyada por 
el Fondo de Beneficio Comunitario de Cooke, 
regresó a la isla en la pista del Complejo de Ocio 
Clickimin en Lerwick el sábado 25 de mayo.

Relay For Life es una caminata de recaudación 
de fondos en equipo en la que los participantes 
se turnan para caminar alrededor de una pista 
durante 12 horas, desde el mediodía hasta la 
medianoche, para recordar a sus seres queridos, 
honrar a todos los afectados por el cáncer y 
celebrar el progreso en la investigación que se 
está realizando.

David Brown, del comité de patrocinio de las 
Shetland de Cooke, dijo:  “Cooke Scotland se 
siente honrado de ser el patrocinador principal 
de uno de los mayores eventos de recaudación 
de fondos en el calendario de las Shetland”.

“Lamentablemente, una de cada dos personas 
nacidas en el Reino Unido después de 1960 
tendrá cáncer a lo largo de su vida y no 
hay duda de que muchos dentro de nuestra 
organización se habrán visto afectados por 
el cáncer de alguna manera. Es un gran 
placer apoyar a Cancer Research UK como 
la organización benéfica más grande del 
mundo dedicada a salvar vidas a través de la 
investigación”.

“Nuestro Fondo de Beneficio Comunitario 
de Cooke existe para apoyar los esfuerzos 
de recaudación de fondos de grupos locales, 
clubes de servicio y organizaciones benéficas 
que, en asociación con nosotros, también 
contribuyen a la red social y la salud económica 
de las comunidades costeras y rurales que nos 
rodean”.

En Cooke estamos profundamente 
comprometidos con las comunidades a las 
que llamamos hogar. En estos hermosos 
lugares, nos enorgullecemos de nuestro 
trabajo y trabajamos arduamente para generar 
prosperidad compartida. Creemos que es lo 
correcto, ya que nuestros éxitos colectivos traen 
un cambio positivo en las áreas donde vivimos 
y trabajamos, ya que buscamos continuar 
cultivando nuestros océanos con cuidado, nutrir 

al mundo, mantener a nuestras familias y 
construir comunidades más fuertes.

Cooke Scotland es uno de los principales 
productores de salmón y uno de los mayores 
empleadores de las Islas del Norte, con 
instalaciones en las Shetland, una región que 
representa el 18 por ciento de la contribución 
económica total de la salmonicultura a 
toda Escocia. El salmón escocés es la mayor 
exportación de alimentos del Reino Unido, 
generando más de 750 millones de libras 
esterlinas para la economía escocesa, 
sosteniendo miles de puestos de trabajo que 
mantienen a las personas y sus familias en las 
islas y en áreas remotas y rurales, atrayendo 
a nuevas personas a vivir allí, ayudando a 
las empresas a prosperar y a las escuelas a 
permanecer abiertas.

SAINT JOHN, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 
El compromiso de Cooke Aquaculture con la 
construcción de comunidades más fuertes le ha 
valido a la compañía el Premio al Ciudadano del 
Año de la Ciudad de Saint John.

La alcaldesa Donna Reardon y el consejo de la 
ciudad presentaron el premio al CEO Glenn Cooke en 
una ceremonia el lunes 3 de junio.

Glenn aceptó el premio en nombre del equipo Cooke, 
llamándolo  “un reflejo de nuestros empleados que 
viven y trabajan en Saint John, y dedican gran parte 
de su tiempo y talento a las causas que les importan”.

La Ceremonia de Premios Cívicos reconoció 
a otros contribuyentes destacados a nuestra 
comunidad, entre ellos: las Hermanas de 
la Caridad de la Inmaculada Concepción, 
Julie Dingwell, Amy Enman, Johanne e 
Ivan McCullough, Melanie Vautour, Wesley 
Williams (Maestro Fresh Wes) y Trevor Holder. 

Sus esfuerzos por apoyar a los menos 
afortunados, las viviendas para jóvenes, los 
servicios para mujeres y la acogida de las 
minorías y los recién llegados han tenido un 
impacto significativo.

para la inauguración, donde Cooke proporcionó 
fondos para los chalecos salvavidas. El apoyo 
hacia el sixareen promueve el interés por 
las actividades marítimas y permitirá a las 
generaciones más jóvenes experimentar la 
navegación a bordo de un barco sixareen, parte 
de la famosa historia pesquera de las Shetland.

Cooke Aquaculture es honrada por su trabajo 
comunitario como Ciudadano del Año de Saint John
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Cooke Scotland patrocina 
el Shinty Club
ARGYLL Y BUTE, ESCOCIA – Cooke Scotland se 
complace en anunciar el patrocinio del Col-Glen 
Shinty Club.

La financiación garantizará que el club 
deportivo siga siendo una parte sostenible de 
la comunidad y, tras el éxito del ascenso del 
equipo en las ligas absolutas, la financiación 
subvencionará los gastos de viaje para los 
partidos que se celebren en Escocia en 2024.

El shinty es un juego que se juega al aire libre 
con palos y una pelota pequeña y dura en la 
que dos equipos opuestos intentan golpear la 
pelota a través de la portería de sus oponentes 
. El deporte se practica en toda Escocia, pero, 
sobre todo, en las Tierras Altas y la Costa Oeste 
del país.

Limpieza de la playa de Terranova: 
¡un gran éxito!
TERRANOVA, CANADÁ – Nuestros equipos de Terranova 
hicieron un trabajo fantástico para que nuestras costas 
estuvieran libres de escombros durante una limpieza reciente 
patrocinada por Cooke y organizada por la Asociación de la 
Industria Acuícola de Terranova. 

Nuestros equipos de agua salada y procesamiento se unieron 
por una gran causa: marcar la diferencia en los lugares donde 
vivimos y trabajamos.

¡Felicitaciones por tener un gran impacto positivo!

En la foto, de izquierda a derecha: Steward May, Rahul Patel, 
Craig Mercer, Angel Langdon, Ariel Langdon (Hija de Angel), 
Julia Bungay, Janice Duggan-Molloy y Craig Rose.

El apoyo a través del Fondo de Beneficio 
Comunitario de Cooke permitirá realizar 
mejoras en las instalaciones de la sede de Col-
Glen en Glendaruel, Argyll y Bute, ubicada cerca 
del criadero de agua dulce Ardtaraig de Cooke.

El presidente del club, Neil Black, dijo:  “El Club 
Col-Glen Shinty está increíblemente agradecido 
con Cooke Scotland por el fantástico apoyo que 
hemos recibido esta temporada”.

“Esta financiación ha permitido al club comprar 
nuevas camisetas para el equipo, mejorar 
nuestras instalaciones de juego al ayudar a 
financiar una nueva valla que rodea el campo, 
lo que nos beneficia a nosotros, así como a otros 
usuarios del campo en la comunidad, incluida 
nuestra escuela primaria local. Esto también 
nos ha permitido alquilar dos minibuses para 
nuestros viajes más largos al norte, lo que ayuda 
a los jugadores y significa que pueden viajar 

como equipo y no individualmente, lo que es 
excelente para la moral del equipo”.

“Un patrocinio como este para un club de 
nuestro tamaño es muy beneficioso tanto para 
nuestro club como para la comunidad que nos 
apoya”.

William Young, Director de Apoyo Empresarial 
y Procesamiento Primario de Cooke Scotland, 
recibió una camiseta de partido del club para 
celebrar la asociación en su partido inaugural 
de la temporada 2024 el 2 de marzo.

Dijo:  “Como empresa familiar, estamos 
comprometidos con la construcción de 
comunidades más fuertes y nos complace que 
los fondos se destinen al desarrollo del equipo 
Col-Glen dentro y fuera del campo, así como al 
apoyo a los miembros de la comunidad local 
que también utilizan las instalaciones del club”.

¡Gracias por donar a nuestra 
despensa comunitaria de 
Blacks Harbour!
BLACKS HARBOUR, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 
¡La campaña para abastecerse de suministros para nuestra 
despensa comunitaria de Blacks Harbour fue un gran 
éxito! La caja de la despensa en 874 Main Street ahora 
está a rebosar, y el equipo que mantiene los estantes de la 
despensa llenos está sonriendo hoy.

Gracias a todos los q  ue contribuyeron con comida, dinero 
en efectivo y tarjetas de regalo. Juntos, el Equipo Cooke, con 
el apoyo de la compañía, donó mucha comida, junto con 
250 $ en efectivo y 1025 $ en tarjetas de regalo.

Si bien la despensa está bien abastecida ahora, la 
necesidad es continua. 

Team Cooke supports 
Walk Cause We Care 
ST. GEORGE, NUEVO BRUNSWICK, CANADA – 
Cooke is proud to support the Charlotte County 
Cancer Society again this year through their 
“Walk Cause we Care” program. 

The total amount raised for the Walk was 
$132,420.00, an amazing success. Team Cooke 
raised $53,062.00 to contribute to the total. 

Thank you to all of our employees, friends, and 
family to take part in this wonderful fundraiser 
for a great cause. We cannot wait to do it all again 
next year. 
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Día de la Camisa Rosa 874 Main 
BLACKS HARBOUR, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – En el Día de la Camisa 
Rosa en febrero, nuestro equipo de 874 Main Street en Blacks Harbour, NB, mostró 
su apoyo a la lucha contra el acoso y al trato a los demás con dignidad y respeto.

Cooke en la comunidad: colaboración 
con Orkney Isle para la compra de 
desfibriladores que salvan vidas
ORKNEY, ESCOCIA – En las zonas rurales, donde los 
tiempos de respuesta pueden ser considerablemente 
más largos, es muy importante para las comunidades 
locales disponer de desfibriladores externos 
automáticos (DEA).
Stronsay Development Trust solicitó a Cooke fondos 
para estos dispositivos que salvan vidas. Ahora han 
conseguido comprar cinco desfibriladores para la isla 
de Stronsay, en las Orcadas.

Michelle Johnson, Gerente Técnica de Cooke 
Aquaculture Scotland (CAS), se reunió con Richard 
Groat, miembro del Stronsay Development Trust, 
así como con el Asistente del Sitio Marítimo de CAS 
Stronsay, para conocer cómo los desfibriladores 
beneficiarán a la comunidad.

Más sobre el Fondo de Beneficio Comunitario de 
Cooke: https://bit.ly/44i3q5C

El equipo Cooke camina por 
una causa importante
NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 
El 13 de mayo, nuestros equipos de Cooke 
caminaron por las familias cuyas vidas se han 
visto afectadas por tragedias en el lugar de 
trabajo.

Organizada por la organización benéfica 
Threads of Life, la caminata Steps for Life es un 
evento anual dedicado a 

Apoyar a las familias de los trabajadores que 
han perdido la vida en el 

Trabajo o debido a una enfermedad o lesión 
relacionada con el trabajo.

En Cooke, valoramos la salud y la seguridad de 
nuestros equipos, y estamos orgullosos de ver a 
tantos de nuestros colegas unirse para apoyar 
esta importante causa.

TERRANOVA, CANADÁ – 
Los participantes llevaron el 
pensamiento profundo a nuevos 
niveles en la Competencia MATE 
ROV en el Instituto Marino de la 
Universidad Memorial en Terranova.

La competencia desafió a equipos 
de jóvenes brillantes a construir 
un vehículo submarino operado a 
distancia (ROV) equipado con las 
herramientas, la tecnología y los sensores necesarios para monitorear y observar 
la salud de los ecosistemas marinos y la biodiversidad y desbloquear soluciones 
para garantizar la salud de los océanos del mundo. 

Cooke se siente honrado de haber patrocinado este evento y apoyar el trabajo 
de este increíble grupo de estudiantes. Estamos emocionados de ver que 
esta generación de pensadores continúa haciendo olas en los esfuerzos de 
exploración y conservación de los océanos.

En la foto, de izquierda a derecha, Joe Singleton y los representantes de Cooke, 
Gatchel Griffin y Joel Messer.

La competencia profundiza en la tecnología 
de conservación y exploración marina

Recorrido por NS Brilliant Blue
NUEVA ESCOCIA, CANADÁ – ¡Nuestros equipos de Nueva 
Escocia recientemente tuvieron el placer de recibir a un grupo 
de innovadores oceánicos galardonados para un recorrido 
inspirador por nuestras operaciones!

La competencia global Brilliant Blue, organizada por Brilliant 
Labs, empodera a los estudiantes para dar forma al futuro de 
nuestra economía azul canadiense mediante la promoción de 
la gestión sostenible de los recursos oceánicos.

Durante su visita, el equipo de Micro Sea Solutions visitó 
Millbrook First Nation, donde exploraron el criadero de 
salmón del Atlántico utilizado por Cooke ubicado en su 
parque empresarial en expansión. El grupo experimentó 
nuestra tienda minorista de mariscos y centro de distribución 
True North Seafood en Dartmouth y aprendió sobre nuestra 
planta de fabricación de alimentos de Northeast Nutrition 
en Truro, obteniendo información de primera mano sobre 
el compromiso de Cooke con el crecimiento sostenible de la 
acuicultura en la Economía Azul.

También tuvieron la oportunidad de aprender del equipo en 
las instalaciones de laboratorio del Departamento de Pesca y 
Acuicultura de Nueva Escocia en Truro.

¡Muchísimas felicidades a Mayar, Emma y Sophia por su 
destacado logro en el concurso Brilliant Blue! Tu pasión por el 
aprendizaje y la innovación es inspiradora.

Cooke dona a Junior 
Achievement New Brunswick 
FREDERICTON, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 
Cooke se enorgulleció de presentar $2500 a JANB. 
Esta donación ayudará a proporcionar programas 
de educación financiera y emprendimiento a 
estudiantes de todo New Brunswick.

Cooke apoya 
a la Asociación de 
Paramédicos de Canadá 
BLACKS HARBOUR, NUEVO 
BRUNSWICK, CANADÁ – 
Cooke se enorgullece de donar a los 
paramédicos que trabajan arduamente 
en nuestra área. Gracias por su 
dedicación y servicio para mantener 
seguras a las personas que viven y 
trabajan en nuestras comunidades. 
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El equipo de Cooke ayuda a IWK Telethon a alcanzar 
nuevas alturas de recaudación de fondos

El equipo de Cooke Morubel corre
para ayudar a la organización 
benéfica de salud cerebral
PUERTO DE OSTENDE, BÉLGICA – Nuestro equipo de Cooke 
Morubel se ató las zapatillas de correr y dio un paso al frente 
por una gran causa para ayudar a crear conciencia sobre la 
salud del cerebro y recaudar fondos para ayudar a mejorar 
la calidad de vida de las personas que viven con trastornos 
cerebrales.

El evento benéfico de carrera/caminata se llevó a cabo en el 
puerto de Ostende en apoyo de la organización 4Brain.

Nuestro entusiasta equipo se unió a otros 650 participantes y 
les agradecemos por llevar los colores de Cooke – Morubel con 
orgullo mientras ayudaban a otros en nuestras comunidades.

Nuestro equipo incluyó a las siguientes personas junto con 
miembros de su familia: Catherine Dejaegher, Ralph Sanders, 
Gino Decancq, Jelle Declercq, Manly Peel, Frederic Demeus.

Fiesta en la playa de la Cala de Katy
ST. ANDREWS, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – Un grupo de voluntarios del 
Equipo Cooke llevó la comida y la diversión a la Cala de Katy en St. Andrews, 
NB, para celebrar la gran inauguración de nuevos baños y vestuarios.

Nuestro equipo hizo un trabajo increíble sirviendo golosinas que complacen 
a la multitud. Aquí hay un agradecimiento especial de la organizadora Vicki 
Hogarth:

Querido equipo Cooke,

En nombre de toda la comunidad de St. Andrews y el equipo organizador de la 
fiesta de lanzamiento de la barbacoa en la playa de Katy’s Cove, me gustaría 
expresar nuestra gratitud por su generoso patrocinio y apoyo. Su contribución 
al proporcionar y servir deliciosos bocados de salmón, así como cocinar 
hamburguesas y perros calientes para cientos de asistentes, fue fundamental 
para que el evento fuera un éxito rotundo.

El entusiasmo y la profesionalidad mostrados por su equipo fueron 
evidentes durante todo el día. Su dedicación no solo nos ayudó a celebrar la 
inauguración oficial de nuestros nuevos baños y vestuarios, sino que también 
reunió a los miembros de la comunidad de una manera alegre y memorable.

Los comentarios positivos que recibimos de los asistentes con respecto a 
la comida y la experiencia en general dicen mucho sobre el impacto de su 
contribución. Su apoyo jugó un papel crucial en revivir el vibrante espíritu 
comunitario en Katy’s Cove y nos ayudó a honrar su rica historia como un 
querido centro de verano.

Gracias una vez más por su generosidad y por ayudarnos a crear nuevos 
recuerdos que serán apreciados por todos. Esperamos futuras colaboraciones 
y oportunidades para trabajar juntos en la mejora de nuestra comunidad.

Con agradecimiento y aprecio,

Vicki Hogarth, CHCO-TV
Director de Noticias

Cooke apoya a los socorristas médicos en Nueva Escocia 
WESTPORT, NUEVA ESCOCIA, CANADÁ – Cooke donó 1000 $ al Departamento de Bomberos 
de Westport en Brier Island, Nueva Escocia, para apoyar a sus médicos socorristas. 

Cooke dona $3000 al Comité 
de Recreación de Brooklyn 
LIVERPOOL, NUEVA ESCOCIA, CANADÁ – 
Los empleados de Coffin Island se 
enorgullecieron de presentar al Salón 
Comunitario de Brooklyn un cheque de 
$3000. Este dinero ayudará a la comunidad de 
Liverpool a reemplazar las sillas actuales en el 
Centro de Recreación. 

Un donante designado para el 
nuevo J.T. Clínica Ambulatoria 
de la Fundación de la Familia 
Clark en Saint John 
SAINT JOHN, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 
Cooke se enorgulleció de ser parte del  proyecto 
“Clinic 1”, que ahora abre la J.T. Clínica 
Ambulatoria de la Fundación de la Familia Clark, 
ubicada en el primer piso del Hospital Regional 
de Saint John. Este centro cuida a muchos de 
nuestros empleados, familias y miembros de 
la comunidad. La nueva clínica mejorará la 
accesibilidad, la privacidad y la comodidad del 
paciente, al tiempo que se adaptará a los futuros 
requisitos de atención médica. 

HALIFAX, NUEVA ESCOCIA CANADÁ – 
Fue un fin de semana extraordinario y de 
récord, ya que la Fundación IWK organizó un 
fin de semana de donaciones para celebrar 
los 40 años de generosidad de la región 
Marítima en apoyo de IWK. 

Por primera vez en su historia, el 40º Teletón 
IWK para Niños en CTV ha recaudado 7 582 
999,32 $ para apoyar la atención de primera 
clase en el IWK. 

El equipo de Cooke jugó un papel 
fundamental en el éxito de la recaudación de 
fondos. ¡El patrocinio de igualación digital 
de nuestra empresa generó 35 158 $! Eso 
representa 10 000 $ de Cooke y 25 158 $ en 
donaciones a través de nuestro patrocinio de 
igualación.

Además de nuestro patrocinio digital, los 
empleados de Cooke donaron $14,100 al 
Teletón IWK a través de nuestro Buck-A-
Pay por las donaciones de IWK, además 
de las ganancias de nuestras máquinas 
expendedoras.

En un mensaje al equipo Cooke, Lissa Mallais, 
de la Fundación IWK, escribe:  “Gracias por 
todo lo que hacen durante todo el año y por ser 
parte de esta tradición marítima especial que 
apoya a los pacientes, las familias y el personal 
de IWK. ¡No podríamos lograr estos increíbles 
resultados sin socios como ustedes!”

La transmisión del 40.º aniversario y el fin de 
semana de donaciones contaron con muchos 
momentos de reflexión, gratitud y celebración, 
desde el reconocimiento de los donantes hasta  
las actualizaciones de “dónde están ahora” y 
nuevas historias inspiradoras de pacientes y 
familias de IWK en toda la región.
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SHETLAND, ESCOCIA –

C ooke Scotland y su personal fueron 
preseleccionados como finalistas para 
prestigiosos premios en 2024. 

El asistente de agua de mar de Shetland, Stuart 
Lavender, fue finalista en los premios anuales 
de Lantra Scotland a las habilidades en tierra y 
acuicultura (ALBAS) 2024. 

Stuart fue nominado para la categoría de 
Aprendiz del Año después de un comienzo 
alentador en su carrera en Cooke, que lo vio 
completar sus Calificaciones Vocacionales 
Escocesas (SVQ) Nivel 2 en Acuicultura en UHI 
Shetland (Universidad de las Tierras Altas e 
Islas) mientras trabajaba en uno de los sitios 
basados en Yell de Cooke. 

Los ALBAS reconocen y celebran los logros 
de los alumnos en 
el sector rural de 
Escocia, alientan 
a los empleadores 
a invertir en la 
nueva generación 
de talentos y 
promueven las 
muchas carreras 
gratificantes 
disponibles. 

Stuart, de Mossbank, Shetland, dijo:  “Hacer mi 
SVQ nivel 2 y 3 me ha dado el conocimiento 
y la comprensión. Está mejorando y me está 
impulsando hacia adelante en mi carrera en la 
acuicultura”. 

El papel de Stuart consiste en mantener 
el bienestar de los peces a través de la 
alimentación y los controles de salud, así como 
preparar los sitios y mantenerlos limpios. 

Desde que comenzó su puesto en Cooke en 2020, 
Stuart ha completado toda su formación para 
ayudarle a obtener su calificación Advanced 
Powerboat. Además, ha completado las entradas 
de Lantra, entre las que se incluyen: grúa 
marítima, cabrestante, señalizador de eslinga y 
carretilla elevadora. 

El nominado a Cooke asistió a la ceremonia 
de premiación en el Crieff Hydro Hotel y fue 
nombrado finalista en la categoría de Aprendiz 
de Acuicultura del Año. 

Stuart dijo:  “Me sentí honrado de ser nominado 
para este premio y me sorprendió llegar a la 
final. Fue un evento bien organizado con la 
oportunidad de conocer a nuevas personas 
del sector de la acuicultura. Recomendaría a 
cualquiera que haga sus SVQ que se esfuerce, 

ya que vale la pena. Es bueno que te reconozcan 
por el trabajo y el esfuerzo que has realizado, y 
también te motiva a pasar el siguiente nivel de 
las SVQ.”

“Quiero dar las gracias al personal de la 
Universidad de las Tierras Altas e Islas de las 
Shetland y a Cooke Scotland por su apoyo y 
confianza en mí”.

Mientras tanto, Dennis Johnson, gerente de 
acuicultura marina de las Islas del Norte 
de Shetland, Robert Peterson, gerente de 
acuicultura marina de las Orcadas, y Stewart 
Rendall, gerente de acuicultura marina de las 
Islas Orcadas del Norte, fueron nominados en la 
categoría de Productor del Año en los Premios 
de Acuicultura. 

Los Premios de Acuicultura galardonan 
proyectos, empresas e individuos que hacen 
una contribución excepcional a la comunidad 
acuícola mundial. Atrajo un número récord de 
inscripciones y los premios se entregaron el 15 
de mayo de 2024 en una cena de gala durante 
la feria y conferencia Aquaculture UK en 
Aviemore. 

Cooke Scotland también fue finalista para el 
premio a la Iniciativa Comunitaria.

Lauryn Delaney no había planeado convertirse en marinera, pero un día 
en un remolcador fue suficiente para cambiar toda la dirección de su 
carrera.

“Había planeado convertirme en bombero y paramédico. Sabía que 
quería tener un trabajo práctico y no un trabajo de 9 a 5”, dice. “Pero 
luego mi madre, que trabaja para una empresa de remolcadores, me 
envió en un remolcador por un día. Pude pasar tiempo en la sala de 
máquinas aprendiendo cómo funciona todo, y en el puente, el centro 
de mando del buque. Fue una experiencia muy enriquecedora ayudar 
a dirigir el barco por el puerto. Pensé:  ‘¡Creo que esto es lo que se 
supone que debo estar haciendo!’”.

Convertirse en marinero

Lauryn decidió postularse para el programa de Tecnología de 
Navegación Marina en Nova Scotia Community College (NSCC). A 
solo un mes de que comenzara el programa, presentó su solicitud, 
fue aceptada y se mudó de su casa en Saint John, N.B., a Port 
Hawkesbury, Cape Breton.

El programa de Tecnología de Navegación Marina del NSCC prepara 
a los estudiantes para una carrera como oficial de navegación 
de un barco. Lauryn aprendió los principios fundamentales de 
la navegación marítima, las prácticas de guardia, la marinería, la 
meteorología, la construcción y estabilidad de barcos, y la seguridad 
y las comunicaciones. Los estudiantes pueden poner en práctica 
sus habilidades y conocimientos en las instalaciones de extinción de 
incendios y embarcaciones en el campus, en simuladores de barcos y a 
bordo de embarcaciones durante su capacitación obligatoria en el mar.

El programa de NSCC está financiado en parte por el Programa de 
Capacitación Marina de Transport Canada, parte del Plan de Protección 
de los Océanos de Canadá. El programa proporciona fondos a cuatro 
instituciones asociadas en todo Canadá para impartir formación marina 
a grupos subrepresentados, como los pueblos indígenas, los norteños y 
las mujeres.

Como parte del Programa de Entrenamiento Marino, Lauryn fue elegible 
para una beca del Proyecto A’paqt (Océanos en Mi’kmaq) en NSCC para 
financiar sus estudios.

“Recibir la beca me quitó un gran peso de encima y me permitió 
concentrarme en mis estudios. Es un programa de tres años a tiempo 
completo con días muy completos y exigentes y tiempo de mar 

obligatorio en primavera y verano, por lo que hacer malabarismos con 
eso y un trabajo a tiempo parcial habría sido muy estresante”, dice.

Derribar las barreras para las mujeres marineras

Lauryn se graduó en 2022 y desde entonces ha recibido su 
Certificado de Competencia de Oficial de Guardia de Transport 
Canada. Después de cumplir su tiempo obligatorio en el mar con 
Cooke Aquaculture, una empresa con sede en St. Andrews, N.B., la 
contrataron a tiempo completo, convirtiéndola en la primera mujer 
miembro de la tripulación en los 35 años de historia de la empresa.

“Cuando empecé mi período de cadete, sentía que tenía que 
demostrarme a mí mismo que podía levantar cosas pesadas sin 
ayuda, por ejemplo. Solo quería que me trataran como a cualquier 
otro miembro de la tripulación. Tener a una mujer a bordo por primera 
vez fue una experiencia de aprendizaje para la tripulación, pero he 
desarrollado una gran relación con ellos y me siento muy apoyada. Sé 
que hay muchas empresas que buscan tripulaciones diversas y que 
ahora hay más mujeres que se unen a la industria marina. Creo que 
cuantas más mujeres haya a bordo de los buques que demuestren 
que pueden hacer este trabajo tan bien como los hombres, mejor”.

¿Salidas profesionales? El océano es el límite

Lauryn tiene grandes sueños para su carrera en el mar. Tiene la 
vista puesta en convertirse en una capitana que pueda navegar un 
barco de 500 toneladas. Con el tiempo, le gustaría convertirse en 
piloto marino, un marino altamente cualificado que guía grandes 
embarcaciones a través de vías navegables estrechas, peligrosas o 
congestionadas..

“Al crecer, siempre estaba cerca del agua. Me encantaba pescar en 
el lago con mi familia y estar en el agua con amigos. Lo encuentro 
tan pacífico. Ahora, trabajando en un barco, paso 14 días seguidos 
con las mismas seis personas, que se han convertido en mi segunda 
familia. Tengo la oportunidad de experimentar la vida marina de 
cerca y, todos los días, presencio los amaneceres y atardeceres más 
increíbles. Sé que elegí la carrera correcta para mí”.

De: Transport Canada        

Finalistas del premio Cooke Scotland

Programa de Entrenamiento Marino
– Una graduada lanza su carrera en el mar –
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Paseo en barco familiar de Cooke España
AGUILAS, ESPAÑA – El equipo de Cooke en España disfrutó de un 
maravilloso día en el agua a bordo del Don Pancho. 

Celebramos las impresionantes vistas de nuestra costa aguileña y 
estrechamos lazos como equipo, lo que nos ayudó a conectar fuera 
de nuestra tarea diaria. 

Fue un día hermoso y estamos contentos de haber pasado este 
tiempo juntos. 

Las mujeres en la 
ciberseguridad 
SAINT JOHN, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 
Lindsay McDonald representó a Cooke en 
la conferencia de Mujeres Canadienses en 
Ciberseguridad el verano pasado en Ontario, 
Canadá. La conferencia celebra la diversidad 
de pensamiento, experiencia, capacidad y 
antecedentes, al tiempo que reconoce que 
la verdadera diversidad va más allá de las 
prácticas de contratación. Al infundir diversidad 
en los desafíos de ciberseguridad, impulsamos 
la innovación y las técnicas que posicionan a 
Canadá como líder mundial en el campo.

Cooke Chile promueve 
la inclusión de personas 
con discapacidad 
PUERTO MONTT, CHILE – En 2021, Cooke 
Chile lanzó un plan integral para promover la 
inclusión de personas con discapacidad, con el 
propósito de “crear lugares de trabajo inclusivos”.

Hoy en día, Cooke Chile cuenta con una política 
y un comité de inclusión y, lo que es más 
importante, las personas con discapacidad se 
han integrado a la fuerza laboral, lo que hace que 
la diversidad sea una realidad enriquecedora. 
Un ejemplo es Adriana Rosas, Trabajadora Social 
que forma parte del Departamento de Bienestar 
dentro del equipo de Gerencia de Recursos 
Humanos. Adriana tiene una condición congénita 
llamada artrogriposis y, a través de pequeños 
ajustes técnicos, opera de manera independiente 
y segura dentro de las instalaciones. Contribuye 
al logro de los objetivos organizacionales a través 
de su profesión mientras forma parte de un 
equipo que acoge y valora sus contribuciones.

El ejemplo de Adriana va más allá del ámbito 
laboral. Es una de las cofundadoras del Club 

Bioriginal retribuye 
a las mascotas necesitadas
SASKATOON, SASKATCHEWAN, CANADÁ – Al concluir el Mes Nacional de 
las Mascotas en mayo, Bioriginal celebró con orgullo nuestro amor y cuidado 
por las mascotas retribuyendo a nuestra comunidad. Con el apoyo de nuestros 
increíbles clientes, Bioriginal donó productos de suplementos omega-3 para 
mascotas a la Sociedad Saskatoon para la Prevención de la Crueldad contra los 
Animales (SPCA). Juntos, estamos teniendo un impacto positivo en la vida de 
las mascotas necesitadas, asegurándonos de que reciban nutrientes esenciales 
para una vida sana y feliz.

Deportivo Cruz del Sur, un club de baloncesto 
adaptado con sede en Puerto Montt. El equipo 
se ha consagrado campeón nacional en esta 
disciplina. Comprender los desafíos técnicos 
de obtener sillas de ruedas especializadas 
para el baloncesto inspiró una iniciativa para 
donar equipos deportivos para todo el equipo, 
incluidas dos sillas de ruedas especializadas. 
Este apoyo ha permitido al equipo mantener 
su nivel competitivo y perseguir su objetivo de 
convertirse en tricampeones.

4342



Nuestra gente

Voluntaria de RNLI 
de Cooke Scotland
ORKNEY, ESCOCIA – Un asistente del 
emplazamiento marino en Orcadas ha 
elogiado a Cooke Scotland por las habilidades 
transferibles que ha adquirido con la compañía 
para ayudarlo en su papel en la Institución 
Nacional Real de Botes Salvavidas (RNLI).

El miembro del personal de Cooke, Euan 
Dougall, de 21 años, es parte del equipo en Hoy 
en la isla y también es voluntario para el RNLI 
en la estación de botes salvavidas de Longhope.

En un año en el que se conmemora el 200 
aniversario de la RNLI en el Reino Unido, 
Euan habló de las invaluables habilidades y 
experiencia que ha adquirido con Cooke. 

Euan, quien actualmente es el miembro más 
joven de la tripulación del bote salvavidas 
Longhope, dijo:  “Me ofrezco como voluntario 
para el RNLI como mi forma de retribuir a 
la comunidad y también existe la enorme 

HALIFAX, NUEVA ESCOCIA, CANADÁ – 
¡Felicitaciones a Janice McDermott, ganadora 
del Premio James T. MacKenzie Memorial 
por tener la media general de calificaciones 
más alta de todo el programa de Designación 
CCLP entre la cohorte completa de graduados 
del programa 2022-23!

El premio fue presentado en la reciente 
Conferencia de Logística de Canadá en 
Halifax.

La Caminata contra 
el Cáncer de Fundy Trail 
SAINT JOHN, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 
¡Cooke estaba feliz de apoyar a Heidi Stoddart en su 
décimo año haciendo la Caminata contra el Cáncer de 
Fundy Trail! Heidi y su esposo Dwayne se unieron a 
amigos para completar la caminata de 7 km a lo largo 
de la bahía de Fundy este otoño.

Todos los participantes recaudaron más de 24 000 $ 
que fueron donados al Departamento de Oncología 
del Hospital Regional de Saint John 

¡Así se hace, Heidi y Dwayne! 

Aceite de pescado 
Omega para caballos 
REEDVILLE, VIRGINIA, ESTADOS 
UNIDOS – ¿Sabías que en Omega Protein 
producimos aceite de pescado para 
caballos? OmegaEquis está formulado 
específicamente como ingrediente o 
suplemento para la dieta diaria de los 
caballos y es rico en omega-3 de cadena 
larga altamente refinados. 

Jane Crowther y Jameson Crandall 
trabajan en nuestra refinería de petróleo 
en Reedville, Virginia. Jane es la 
Directora Senior de Aceites Refinados y 
Jameson es uno de nuestros Científicos 

Premio al Procesador Glenn Cooke 
SAINT JOHN, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – Felicitaciones a 
nuestro CEO, Glenn Cooke, quien fue incluido en el Salón de la 
Fama de las Industrias Marinas del Atlántico de Canadá en 2024 
en la categoría de Procesador por su continuo trabajo y éxito en 
la industria de productos del mar. 

Glenn fue nominado por sus pares en la región en todo el sector.

Joel Richardson, Vicepresidente de Relaciones Públicas, 
aceptó el premio de inducción en nombre de Glenn de manos 
de la Honorable Margaret Johnson, Ministra de Agricultura, 
Acuicultura y Pesca de la Provincia de New Brunswick y Zach 
Whynot del Grupo de Empresas TriNav.

sensación de logro de poder ayudar a alguien 
necesitado”. 

“Definitivamente hay habilidades que he 
aprendido en Cooke que han sido transferibles 
a la RNLI y viceversa. Habilidades tales como: 
manejo de embarcaciones, trabajo con cuerdas 
y navegación”. 

La estación Longhope también celebrará su 
150 aniversario, ya que ha operado un bote 
salvavidas para todo tipo de clima desde 1874 
y, a lo largo de los años, los miembros de la 
tripulación han sido honrados con 26 premios 
por su valentía.  

Como empresa que opera en entornos marinos, 
Cooke Scotland está muy agradecida por el 
importante servicio que presta la organización 
benéfica.  

Las estaciones de RNLI en Lerwick, Aith, 
Kirkwall, Stromness y Longhope están 
orgullosamente en el centro de nuestras 
comunidades, respaldadas por generaciones de 
voluntarios y simpatizantes locales.  

Cooke Kids Carnival 
regresa a Blacks Harbour
BLACKS HARBOUR, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 
¡Los voluntarios de nuestro Equipo de Diversión dieron la 
bienvenida a los empleados y familias para una tarde llena de 
juegos de carnaval, paseos inflables y diversión en el Carnaval 
Cooke Kids en Blacks Harbour en mayo! 

Disfrutaron de un menú de comida deliciosa que incluía nuestros 
famosos bocados de salmón y los favoritos del carnaval como 
algodón de azúcar, perritos calientes, palomitas de maíz y sno-cones.

de Calidad. Ambos son también entusiastas 
de los caballos y siempre están buscando 
formas de adaptarse a las dietas y 
necesidades de los caballos. 

Premio Janice McDermott CCLP
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Morubel celebra 70 años 
en productos del mar
BÉLGICA – En 2024, nuestro equipo de Morubel en Bélgica celebró su 70 
aniversario.

Este largo viaje no habría sido posible sin el apoyo de nuestros empleados, 
clientes, partes interesadas, proveedores que nos han sido fieles todos 
estos años.

Día de Agradecimiento a los 
Empleados de Morubel 
BÉLGICA – En Bélgica, las papas fritas no son solo un bocadillo, ¡son un asunto 
serio! En abril, nuestro equipo de Morubel celebró el Día de Agradecimiento 
a los Empleados deleitando a todos con papas fritas calientes y crujientes, 
acompañadas de una variedad de deliciosas salsas para mojar. 

A todos nuestros empleados trabajadores y dedicados: el equipo directivo de 
Morubel les da las gracias de todo corazón por su compromiso, no solo hoy, sino 
todos los días. ¡Sus esfuerzos son realmente apreciados!

Martes de panqueques
SAINT JOHN, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ– Nos encantan 
los mariscos, por supuesto, ¡pero también nos encantan 
los panqueques! Muchos de nuestros equipos celebraron el 
Martes de tortitas con montones de dulces y almibarados 
deliciosos. En Saint John, obtuvimos un regalo adicional ya 
que los representantes de Village of Hope Canada hicieron 
las tortitas por nosotros e incluso sirvieron caramelos de 
arce. Village of Hope son expertos en arce: el centro de 
recuperación de adicciones tiene una instalación completa 
de producción de jarabe de arce en Upper Tracy, NB. 

Principales líderes femeninas 
en seguridad en Canadá
ST. GEORGE, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – Chalena Bigger, 
de nuestro equipo de Salud y Seguridad, ha sido catalogada 
como una de las principales líderes femeninas de seguridad de 
Canadá por Canadian Occupational Safety. 

Las principales líderes femeninas en seguridad de este año han 
demostrado su compromiso con: 
• Aprendizaje continuo
• Crear una cultura de cuidado
• Toma de decisiones basada en datos

 ¡Así se hace, Chalena! 

Desde el procesamiento de pescado en 1954 hasta el procesamiento 
de camarones en 2024, hemos recorrido un largo camino. Hay mejores 
condiciones de trabajo, atención a la seguridad alimentaria, la 
sostenibilidad y el transporte.

Pero en todo este tiempo, una cosa ha permanecido inalterable: el amor 
por nuestra profesión. ¡Y estamos listos para otros 70 años y más!

Morubel visita Culmarex 
AGUILAS, ESPAÑA – Nuestro equipo de Cooke España 
tuvo el placer de recibir a nuestros colegas de Morubel 
para un recorrido por nuestras operaciones.

Como parte de nuestra familia de empresas Cooke, 
Morubel, de Bélgica, es el principal productor de 
camarones y langostinos en Europa Occidental. 

Visitaron nuestra granja Cooke Spain en Águilas, así 
como nuestras instalaciones de procesamiento para 
aprender más sobre cómo producimos nuestra lubina, 
dorada y corvina.

¡Gracias por su visita, esperamos que la haya 
disfrutado tanto como nosotros!
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Cooke apoya la Competencia 
Inter-Condado Junior de las 
Orcadas y Shetland
ISLAS DEL NORTE, ESCOCIA – Cooke Scotland 
patrocinó a los equipos de las Orcadas y las 
Shetland para la prestigiosa competición Junior 
Inter-County.

Más de 180 jóvenes competidores deportivos 
se reunieron en Orkney del 1 al 2 de junio de 
2024 para competir por la Copa Stuart en una 
variedad de deportes, incluidos fútbol, hockey, 
netball, natación y atletismo.

En los últimos dos años, Cooke Scotland ha 
apoyado financieramente a los dos equipos a 
través del Fondo de Beneficio Comunitario de 
Cooke y ha permitido que cada miembro reciba 
una sudadera con capucha o una chaqueta.

Colin Blair, Director General de Cooke Scotland, 
dijo:  “La competencia Junior Inter-County une 
a las personas, y como uno de los mayores 

empleadores tanto en Orkney como en 
Shetland, Cooke Scotland se enorgullece de 
patrocinar a los dos equipos por un año más”.

“Sobre la base de los fuertes vínculos entre 
las dos islas, los juegos son una oportunidad 
fantástica para que los jóvenes participantes 
desarrollen habilidades, autoestima, 
deportividad y nuevas experiencias. Estamos 
encantados de proporcionar fondos a los 
equipos a través del Fondo de Beneficio 
Comunitario de Cooke”.

Aproximadamente 5.000 adolescentes han 
participado en el esperado y competitivo evento 
deportivo, ahora en su 75 aniversario, que hace 
una contribución significativa a la interacción 
de los dos grupos insulares.

En 2024, las Orcadas retuvieron la Copa Stuart 
contra sus homólogos de las Shetland.  

Amy Gilbert, del comité intercomarcal 
juvenil de las Orcadas, dijo:  “El comité y 
los competidores están extremadamente 
agradecidos por el generoso patrocinio 

de Cooke Scotland a través de su Fondo de 
Beneficio Comunitario. El dinero recibido ha 
cubierto todo el costo de las famosas sudaderas 
rojas con capucha de los competidores “.

“En un momento de dificultades financieras, 
es fantástico poder proporcionarlos de forma 
gratuita. ¡El mar de jerséis rojos que se exhibe 
durante todo el fin de semana es un gran 
espectáculo y una posesión preciada durante 
muchos años!”

Eleanor Pottinger, del comité intercomarcal 
juvenil de Shetland, dijo:  “Me gustaría 
reconocer el importante patrocinio del Fondo 
de Beneficio Comunitario de Cooke este año. En 
el Junior Inter-County participan cinco deportes 
diferentes, pero para este acontecimiento anual 
todos son un solo equipo y la chaqueta es una 
forma importante de fomentar ese espíritu”.

“Esta es también una parte importante de la 
tradición de Junior Inter-County que se remonta 
a 1947 y donde Shetland y Orkney se identifican 
fácilmente por el colorido azul para Shetland y 
rojo para Orkney”.

Cooke patrocina el mayor 
espectáculo de fuegos artificiales 
de la región atlántica de Canadá de 2024
ST. GEORGE, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – Nuestras comunidades 
del este de Charlotte, NB, disfrutaron del mayor espectáculo de fuegos 
artificiales de Canadá de la región atlántica de 2024 el 20 de julio y 
realmente estuvo a la altura de las expectativas. 

Los fuegos artificiales del SummerFest fueron patrocinados por Cooke y los 
espectadores los llamaron los mejores que jamás hayan visto.

Puedes encontrar muchas más fotos y videos en Facebook, solo tienes que 
buscar  “Fireworks St. George”.

Mientras esperaban que el cielo se oscureciera para los fuegos artificiales, 
los invitados disfrutaron de música fantástica y deliciosas golosinas de una 
variedad de proveedores, ¡incluido el debut de nuestro nuevo Cooke Food 
Truck!

Nuestros voluntarios sirvieron bocados de salmón a la barbacoa de arce y 
recaudaron 500 $ para la lucha contra el cáncer en el condado de Charlotte.

¿Cómo se dispara el espectáculo de fuegos artificiales más grande de la 
región atlántica de Canadá?

Con abundancia de morteros, proyectiles, mechas... ¡Y mucho cuidado y 
experiencia!

Lo más importante es que necesitas un gran equipo de voluntarios como los 
que trabajaron tan duro para ofrecer un espectáculo espectacular.

¡Un agradecimiento especial a todos los voluntarios y bomberos que 
ayudaron y especialmente a Scott Dougan e Iulian Taranu del equipo Cooke!
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CANADÁ

PRIMER LUGAR: Stephen Agnew – Cooke IT
Comentarios del juez: Increíble iluminación al 
atardecer. Esta foto presenta una composición 
estupenda, empezando por el muelle que lleva la 
mirada al punto focal de la foto; dos hermosos barcos 
rodeados de gaviotas volando, resplandecientes por la 
puesta de sol que se vislumbra.

DISTINCIÓN HONORÍFICA: 
Serhii Mospak – Transporte de Shorleand

Concurso fotográfico
Devolver el favor
SAINT JOHN, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – 
Cuando reciclas tus latas y botellas en nuestras 
oficinas de Saint John, estás ayudando a nuestro 
medio ambiente y a nuestra comunidad. Gracias 
a Lewanna Nickerson (40 Wellington Row), Kelly 
Burge (76 Carleton) y Femi Ibukun (Brunswick 
Square Tower) por canjear nuestros materiales 
reciclables y donar los 215,95 $ al refugio para 
hombres de Outflow Ministry. En la foto, de 
izquierda a derecha: Kelly, Lewanna y Jayme 
Hall, codirectora ejecutiva y fundadora de 
Outflow.
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Shoreland y Connors Transfer nombrados 
Principales Empleadores de Flotas en Canadá 
SAINT JOHN, NUEVO BRUNSWICK, CANADÁ – Nuestros equipos de Shoreland y Connors Transfer fueron nombrados entre los 
Mejores Empleadores de Flotas en Canadá para 2024. Este reconocimiento es para reconocer a los mejores lugares de trabajo en 
la industria de camiones y logística de Canadá. 

Este logro es un testimonio de la dedicación, el trabajo duro y la excelencia que cada miembro aporta a nuestra organización. 
Estamos increíblemente orgullosos de los equipos de Shoreland y Connors Transfer por establecer un alto estándar en la 
industria del transporte por carretera y la logística. ¡Felicidades a todos los involucrados por hacer esto posible!



EE. UU.

PRIMER LUGAR: Kate Ring – Slade Gorton
Comentarios del juez: Me encantó la composición de 
la Aurora enmarcada por la silueta de los árboles. 

DISTINCIÓN HONORÍFICA: 
Gabrielle Guinto – Eastport, Maine

EUROPA

PRIMER LUGAR: Ineke van Gent – Bioriginal
Comentarios del jurado: esta foto te hace sentir como si 
estuvieras en las oscuras profundidades del océano y es una 
foto increíble de algo tan raro. Gran iluminación y exposición 
cuando el animal sobresale del fondo negro. 

DISTINCIÓN HONORÍFICA: 
Paula Moreno – Estruch, España

**Cooke y su familia de empresas mantienen relaciones de 
suministro a largo plazo con entidades de pesca comercial 
que operan en los Estados Unidos. Todos los buques pesqueros 
administrados por Ocean Fleet Services son propiedad y 
operan de forma independiente y de acuerdo con las leyes y 
regulaciones de los EE. UU.
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AMÉRICA DEL SUR Y CENTRAL

TASSAL
PRIMER LUGAR: Carlos Segovia – Seajoy
Comentarios del jurado: ¡Guau! Esta toma de una tormenta que se acerca, 
mostrando las capas de nubes y la forma circular de una tormenta, es una 
muestra hermosa pero ominosa del poder de la naturaleza.  

PRIMER LUGAR: Graeme Shipway 
Comentarios de el jurado: ¡Hermosa puesta de sol! La composición de esta 
foto es muy bonita, con el cielo y el mar dividiendo casi perfectamente la 
foto en dos, mientras que presenta la puesta de sol y la embarcación de 
crianza en el tercio central derecho de la foto. Los colores y los reflejos en 
el agua cristalina le dan un toque especial y es por eso que elegí esta foto 
como la ganadora.

DISTINCIÓN HONORÍFICA: 
Francelis Andrea González Clavo 
– Médico Base, Chile

DISTINCIÓN HONORÍFICA: 
Jackson Hancock

Sobre nuestros jueces
David y Shannon Gainforth son el 
equipo de marido y mujer detrás 
de Creative Rise, una agencia que 
trabaja con marcas para contar sus 
historias únicas. Trabajan con una 
amplia gama de clientes, incluida una 
campaña reciente con la Asociación 
de Piscicultores del Atlántico de 
Canadá para mostrar el océano de 
oportunidades profesionales que 
ofrece nuestra industria. Obtén más 
información en creativerise.ca o 
encuéntralos en Instagram y Facebook.
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FÁCIL PARA LOS MINORISTAS, 
SIN ESFUERZO ALGUNO PARA 
LOS CONSUMIDORES.

 TRUE NORTH SEAFOOD’S  

EMPAQUETADO 
AL VACÍO

Tome, vaya y disfrute 
de mariscos de 

primera calidad sin 
ensuciar ni gotear.

truenorthseafood.com                       cookeseafood.com


